
Phụ lục II 

BẢNG THỐNG KÊ NHU CẦU VÀ MÔ TẢ VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG VIÊN CHỨC  

Dành cho đơn vị sự nghiệp nhà nƣớc đảm bảo toàn bộ kinh phí hoạt động 

Hình thức tuyển dụng: Xét tuyển 

 (Kèm theo Thông báo số           /TB-SKHCN ngày      tháng    năm 2022 của Sở Khoa học và Công nghệ) 

 

Số 

TT 

Phòng 

chuyên 

môn 

Số 

lƣợng 

cần 

tuyển 

Tên vị trí 

việc làm 

Chức 

danh 

nghề 

nghiệp 

Mã chức 

danh 

nghề 

nghiệp  

Mô tả ngắn gọn vị trí công việc 
Yêu cầu của vị trí việc làm cần 

 tuyển dụng 

I TRUNG TÂM HỖ TRỢ KHỞI NGHIỆP ĐỔI MỚI SÁNG TẠO 

01 Thông 

tin và 

Giao 

dịch 

công 

nghệ 

01 Phát triển 

thị trường 

KH&CN 

Chuyên 

viên 

01.003 Giúp Trưởng phòng Thông tin và Giao dịch 

công nghệ về hoạt động phát triển thị 

trường KH&CN: 

- Tìm kiếm và xây dựng các nguồn thông 

tin về thiết bị công nghệ trong và ngoài 

nước. 

- Dịch, biên tập, xử lý và cập nhât dữ liệu 

thiết bị công nghệ. 

- Hợp tác và tư vấn về chuyển giao thiết bị 

công nghệ cho doanh nghiệp, cơ sở sản xuất 

trên địa bàn thành phố. 

- Thực hiện các dịch vụ: Xây dựng, cập 

nhật, cung cấp, khai thác cơ sở dữ liệu về 

hồ sơ công nghệ, chuyên gia công nghệ, …; 

khai thác các cơ sở dữ liệu liên quan đến 

đánh giá khoa học và định giá công nghệ. 

 

- Có trình độ đại học trở lên 

thuộc chuyên ngành kinh tế, 

marketing, quản trị kinh doanh, 

thương mại điện tử, mỹ thuật 

công nghiệp.  

- Đảm bảo tiêu chuẩn chung về 

đạo đức nghề nghiệp của viên 

chức.   
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02 Thông 

tin và 

Giao 

dịch 

công 

nghệ 

02 Truyền 

thông 

Chuyên 

viên 

01.003 Giúp Trưởng phòng Thông tin và Giao dịch 

công nghệ về hoạt động truyền thông 

KH&CN và khởi nghiệp đổi mới sáng tạo: 

- Xây dựng nội dung tin/bài về hoạt động 

KH&CN và KNĐMST truyền thông trên 

các báo giấy, báo điện tử, trang thông tin 

điện tử... 

- Xây dựng kịch bản, quay phim, dựng 

video clip, phóng sự, tin ngắn...về KH&CN 

và KNĐMST truyền thông trên các đài 

truyền hình. 

- Xây dựng và vận hành các trang fanpage 

truyền thông KH&CN và KNĐMST qua 

mạng xã hội; Truyền thông trực quan...  

- Thực hiện quảng bá các sự kiện về 

KH&CN và KNĐMST đến với đông đảo 

cộng đồng doanh nghiệp, nhà khoa học, 

nhân dân.          

- Thực hiện các dịch vụ phổ biến thông tin, 

tri thức, thành tựu KH&CN. 

- Có trình độ đại học trở lên 

thuộc chuyên ngành báo chí, 

truyền thông, văn học, văn hóa 

học, ngôn ngữ học, luật, 

marketing.  

- Đảm bảo tiêu chuẩn chung về 

đạo đức nghề nghiệp của viên 

chức.   
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Phụ lục III 

BẢNG THỐNG KÊ NHU CẦU VÀ MÔ TẢ VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG VIÊN CHỨC  

Dành cho đơn vị sự nghiệp tự chủ một phần (vị trí tuyển dụng từ nguồn kinh phí tự chủ của đơn vị) 

Hình thức tuyển dụng: Xét tuyển 

 (Kèm theo Thông báo số            /TB-SKHCN ngày      tháng     năm 2022 của Sở Khoa học và Công nghệ) 

 

 

Số 

TT 

Phòng 

chuyên 

môn 

Số 

lƣợng 

cần 

tuyển 

Tên vị trí 

việc làm 

Chức 

danh 

nghề 

nghiệp 

Mã chức 

danh 

nghề 

nghiệp  

Mô tả ngắn gọn vị trí công việc 
Yêu cầu của vị trí việc làm cần 

 tuyển dụng 

I TRUNG TÂM KỸ THUẬT TIÊU CHUẨN ĐO LƢỜNG CHẤT LƢỢNG 

01 Kỹ 

thuật 

Đo 

lường 

01 Hiệu 

chuẩn 

Kỹ thuật 

viên 

hạng IV 

V.05.02.08 - Thực hiện hiệu chuẩn, thử nghiệm 

phương tiện đo theo chức năng được 

giao trình lãnh đạo Phòng. 

- Kiểm soát, bảo quản các tài liệu kỹ 

thuật chuyên môn và chuẩn, trang thiết 

bị được giao quản lý và sử dụng. 

 

- Tốt nghiệp trung cấp trở lên thuộc 

các ngành kỹ thuật sau: xây dựng, 

điện, cơ-điện tử, cơ khí, nhiệt. 

- Có trình độ ngoại ngữ bậc 1 (A1) trở 

lên theo quy định tại Thông tư số 

01/2014/TT-BGDĐT ngày 24 tháng 

01 năm 2014 của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo (tương đương trình độ A trở lên); 

- Có trình độ tin học đạt chuẩn kỹ 

năng sử dụng công nghệ thông tin cơ 

bản theo quy định tại Thông tư số 

03/2014/TT-BTTTT ngày 11 tháng 3 

năm 2014. 

02 Tổng 

hợp - 

Chứng 

nhận 

01 Đánh giá, 

chứng 

nhận 

Chuyên 

viên 

 

01.003 

- Chịu trách nhiệm trước Trưởng phòng 

về hoạt động thị trường lĩnh vực Đánh 

giá chứng nhận 

- Bảo đảm công tác marketing và tiếp 

xúc khách hàng theo đúng các quy 

định của Trung tâm 

- Tính toán ngày công và soạn thảo 

- Tốt nghiệp đại học thuộc chuyên 

ngành Quản trị kinh doanh quốc tế. 

- Đảm bảo tiêu chuẩn chung về đạo 

đức nghề nghiệp của viên chức.   

 
du

ng
ltm

-0
4/

04
/2

02
2 

14
:4

5:
35

-d
un

glt
m

-d
un

glt
m

-d
un

glt
m



2 

 

 

hợp đồng với khách hàng trình lãnh đạo 

xem xét. 

- Phối hợp với các bộ phận khác theo 

dõi và duy trì các mối liên hệ với khách 

hàng trong toàn bộ quá trình chứng 

nhận, đáp ứng các yêu cầu kịp thời của 

khách hàng 

- Quản lý, giám sát các hợp đồng kinh 

tế của Phòng và thanh quyết toán. 

- Tham gia hoạt động đánh giá chứng 

nhận khi được phân công. 

Theo dõi, cập nhật và lưu trữ hồ sơ 

được chứng nhận. 

II TRUNG TÂM TIẾT KIỆM NĂNG LƢỢNG VÀ TƢ VẤN CHUYỂN GIAO CÔNG NGHỆ 

01 Phòng 

Công 

nghệ, 

Năng 

lượng 

và Môi 

trường 

01 Tư vấn, 

đánh giá 

và 

chuyển 

giao công 

nghệ 

Chuyên 

viên 

01.003 - Tư vấn, đánh giá và chuyển giao công 

nghệ. 

- Nghiên cứu và áp dụng kiến thức vào 

các hoạt động có liên quan đến dịch vụ 

môi trường như: khí tượng - thủy văn, 

địa lý môi trường, hóa học môi trường. 

- Thực hiện các dịch vụ trong lĩnh vực 

môi trường: điều tra, khảo sát, đánh giá 

hiện trạng môi trường, lập báo cáo 

đánh giá tác động môi trường, bản cam 

kết bảo vệ môi trường, đề án bảo vệ 

môi trường, báo cáo giám sát môi 

trường; lập hồ sơ đăng ký hành nghề 

thu gom, vận chuyển, xử lý, tái chế, 

tiêu hủy chất thải nguy hại; thực hiện 

tư vấn sản xuất sạch hơn. 

- Cử nhân ngành Địa lý tự nhiên, 

chuyên ngành Địa lý Tài nguyên - 

Môi trường. 

- Có kinh nghiệm về lập kế hoạch bảo 

vệ môi trường; thiết kế và vận hành 

hệ thống xử lý nước thải; tư vấn lập 

báo cáo đánh giá tác động môi trường. 

- Đảm bảo tiêu chuẩn chung về đạo 

đức nghề nghiệp của viên chức.   
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- Thực hiện các hoạt động dịch vụ 

chuyển giao công nghệ, đánh giá trình 

độ công nghệ. 

02 Phòng 

Tiết 

kiệm 

năng 

lượng 

và Tư 

vấn 

ISO 

01 Kiểm 

toán năng 

lượng, 

tiết kiệm 

năng 

lượng; tư 

vấn ISO, 

sở hữu trí 

tuệ 

Chuyên 

viên 

01.003 - Tư vấn các vấn đề có liên quan đến sở 

hữu trí tuệ, ISO. 

- Tư vấn về chuyển giao công nghệ, 

giao dịch công nghệ. 

- Phụ trách công tác pháp chế của 

Trung tâm. 

- Cử nhân Luật. 

- Đảm bảo tiêu chuẩn chung về đạo 

đức nghề nghiệp của viên chức. 

 

 

03 Phòng 

Công 

nghệ 

năng 

lượng 

và Môi 

trường 

01 Tư vấn, 

đánh giá 

và 

chuyển 

giao công 

nghệ 

Kỹ sư 

hạng III 

hoặc 

tương 

đương 

V.05.02.07

/01.003 

- Thực hiện các nhiệm vụ và dịch vụ về 

an toàn bức xạ hạt nhân. 

- Thực hiện tư vấn về đánh giá công 

nghệ, đánh giá trình độ công nghệ. 

- Cử nhân hoặc kỹ sư chuyên ngành 

vật lý hạt nhân hoặc kỹ thuật hạt nhân 

- Có trình độ ngoại ngữ bậc 2 (A2) trở 

lên theo quy định tại Thông tư số 

01/2014/TT-BGDĐT ngày 24 tháng 

01 năm 2014 của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo (tương đương trình độ B trở lên) 

(đối với chức danh nghề nghiệp Kỹ sư 

hạng III); 

- Có trình độ tin học đạt chuẩn kỹ 

năng sử dụng công nghệ thông tin cơ 

bản theo quy định tại Thông tư số 

03/2014/TT-BTTTT ngày 11 tháng 3 

năm 2014 (tương đương chứng chỉ tin 

học văn phòng trở lên) (đối với chức 

danh nghề nghiệp Kỹ sư hạng III). 
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