
TRƯỜNG ĐIỆN – ĐIỆN TỬ – 01 giảng viên tại Khoa Kỹ thuật Truyền thông 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Thực hiện nhiệm vụ giảng dạy đai học và sau đại học; 

• Xây dựng và thực hiện các nhiệm vụ KHCN trong lĩnh vực liên quan; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: tiến sĩ ngành: KT truyền thông (mạng, điện toán biên/đám mây, an ninh mạng, 

thông tin vô tuyến); 

• Tuổi < 35; 

• Trong 5 năm gần đây là tác giải chính của 1 công bố đăng tạp chí Nature/Science hoặc tối 

thiếu 5 công bố ISI/Scopus (ít nhất 2 công bố thuộc nhóm tạp chí Q1 hoặc Conference Rank 

A* uy tín trong lĩnh vực chuyên ngành) và Tổng số trích dẫn tối thiểu đạt 300 hoặc chỉ số H-

index toàn bộ tối thiểu là 10; hoặc đã có tối thiểu 1 phát minh sáng chế hoặc 2 giải pháp hữu 

ích và đã chủ trì cung cấp dịch vụ KHCN hoặc CGCN; 

• Ngoại ngữ: Có chứng chỉ tiếng Anh B2 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn  02 năm tính 

đến ngày nộp hồ sơ). Nếu học ở nước ngoài mà luận văn hoặc luận án bằng tiếng Anh thì 

miễn chứng chỉ nói trên. 

3. QUYỀN LỢI 

• Được làm việc trong môi trường giảng dạy và nghiên cứu khoa học chuyên nghiệp,có nhiều 

học viên, sinh viên tài năng; 

• Được ưu tiên giao đề tài cấp Trường kinh phí có thể lên tới 120 triệu/01 sản phẩm khoa học 

công bố trên tạp chí uy tín; 

• Được tham gia  đề tài NCKH các cấp trong nước và quốc tế; 

• Mức lương cạnh tranh; 

• Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và 

chính sách đãi ngộ theo quy định của Trường. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TRƯỜNG ĐIỆN – ĐIỆN TỬ – 01 giảng viên tại Khoa Tự động hóa 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Thực hiện nhiệm vụ giảng dạy đai học và sau đại học; 

• Xây dựng và thực hiện các nhiệm vụ KHCN trong lĩnh vực liên quan; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: tiến sĩ ngành: Tiến sĩ ngành KT điều khiển và Tự động hóa, Đo lường, Điện tử, 

Công nghệ thông tin 

• Ưu tiên tốt nghiệp tại các nước có nền KHCN phát triển; 

• Ngoại ngữ: Có chứng chỉ tiếng Anh B2 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn  02 năm tính 

đến ngày nộp hồ sơ). Nếu học ở nước ngoài mà luận văn hoặc luận án bằng tiếng Anh thì 

miễn chứng chỉ nói trên. 

3. QUYỀN LỢI 

• Được làm việc trong môi trường giảng dạy và nghiên cứu khoa học chuyên nghiệp,có nhiều 

học viên, sinh viên tài năng; 

• Được ưu tiên giao đề tài cấp Trường kinh phí có thể lên tới 120 triệu/01 sản phẩm khoa học 

công bố trên tạp chí uy tín; 

• Được tham gia  đề tài NCKH các cấp trong nước và quốc tế; 

• Mức lương cạnh tranh; 

• Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và 

chính sách đãi ngộ theo quy định của Trường. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TRƯỜNG ĐIỆN – ĐIỆN TỬ – 01 giảng viên tại Khoa Điện tử 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Thực hiện nhiệm vụ giảng dạy đai học và sau đại học cho nhóm môn học Xử lý tín hiệu số 

và kỹ thuật lập trình; 

• Xây dựng và thực hiện các nhiệm vụ KHCN trong lĩnh vực liên quan; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: tiến sĩ ngành: Điện tử-Viễn thông (lĩnh vực Xử lý tín hiệu, Kỹ thuật máy tính); 

• Tuổi < 35; 

• Trong 5 năm gần đây là tác giải chính của 1 công bố đăng tạp chí Nature/Science hoặc tối 

thiếu 3 công bố ISI/Scopus (ít nhất 2 công bố thuộc nhóm tạp chí Q1 hoặc Conference Rank 

A* uy tín trong lĩnh vực chuyên ngành) và Tổng số trích dẫn tối thiểu đạt 200 hoặc chỉ số H-

index toàn bộ tối thiểu là 7;  

• Ngoại ngữ: Có chứng chỉ tiếng Anh B2 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn  02 năm tính 

đến ngày nộp hồ sơ). Nếu học ở nước ngoài mà luận văn hoặc luận án bằng tiếng Anh thì 

miễn chứng chỉ nói trên. 

 

3. QUYỀN LỢI 

• Được làm việc trong môi trường giảng dạy và nghiên cứu khoa học chuyên nghiệp,có nhiều 

học viên, sinh viên tài năng; 

• Được ưu tiên giao đề tài cấp Trường kinh phí có thể lên tới 120 triệu/01 sản phẩm khoa học 

công bố trên tạp chí uy tín; 

• Được tham gia  đề tài NCKH các cấp trong nước và quốc tế; 

• Mức lương cạnh tranh; 

• Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và 

chính sách đãi ngộ theo quy định của Trường. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



VIỆN TOÁN ỨNG DỤNG VÀ TIN HỌC – 01 giảng viên tại bộ môn Toán-Tin 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Thực hiện nhiệm vụ giảng dạy đai học và sau đại học; 

• Xây dựng và thực hiện các nhiệm vụ KHCN trong lĩnh vực liên quan; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: Tiến sĩ ngành: Cơ sở toán học cho tin học, Toán - Tin, Máy tính, CNTT, Khoa học 

máy tính, Khoa học dữ liệu và các ngành tương đương ở các trường có xếp hạng; 

•  Đại học loại khá trở lên ở các trường đại học có đào tạo các ngành tương đương với trình 

độ Tiến sĩ; 

• Tuổi ≤ 45 đối với PGS hoặc TS tốt nghiệp tại nước ngoài; Tuổi ≤ 40 đối với TS tốt nghiệp 

trong nước. 

•  Ưu tiên ứng viên có bài báo khoa học đã công bố nằm trong danh mục ISI trong những 

năm gần đây. 

• Ngoại ngữ: Có chứng chỉ tiếng Anh B2 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn 02 năm tính 

đến ngày nộp hồ sơ). Nếu học ở nước ngoài mà luận văn hoặc luận án bằng tiếng Anh thì 

miễn chứng chỉ nói trên. 

 

3. QUYỀN LỢI 

• Được làm việc trong môi trường giảng dạy và nghiên cứu khoa học chuyên nghiệp,có nhiều 

học viên, sinh viên tài năng; 

• Được ưu tiên giao đề tài cấp Trường kinh phí có thể lên tới 120 triệu/01 sản phẩm khoa 

học công bố trên tạp chí uy tín; 

• Được tham gia  đề tài NCKH các cấp trong nước và quốc tế; 

• Mức lương cạnh tranh; 

• Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và 

chính sách đãi ngộ theo quy định của Trường. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VIỆN TOÁN ỨNG DỤNG VÀ TIN HỌC – 03 giảng viên tại bộ môn Toán cơ bản 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Thực hiện nhiệm vụ giảng dạy đai học và sau đại học; 

• Xây dựng và thực hiện các nhiệm vụ KHCN trong lĩnh vực liên quan; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: Tiến sĩ ngành: Toán, ưu tiên các chuyên ngành hẹp Giải tích, Phương trình vi 

phân và tích phân; 

•  Đại học loại khá trở lên ở các trường đại học có đào tạo các ngành tương đương với trình 

độ TS; 

• Tuổi ≤ 45 đối với PGS hoặc TS tốt nghiệp tại nước ngoài; Tuổi ≤ 40 đối với TS tốt nghiệp 

trong nước; 

•  Ưu tiên ứng viên có bài báo khoa học đã công bố nằm trong danh mục ISI trong những 

năm gần đây; 

• Ngoại ngữ: Có chứng chỉ tiếng Anh B2 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn  02 năm tính 

đến ngày nộp hồ sơ). Nếu học ở nước ngoài mà luận văn hoặc luận án bằng tiếng Anh thì 

miễn chứng chỉ nói trên. 

 

3. QUYỀN LỢI 

• Được làm việc trong môi trường giảng dạy và nghiên cứu khoa học chuyên nghiệp,có nhiều 

học viên, sinh viên tài năng; 

• Được ưu tiên giao đề tài cấp Trường kinh phí có thể lên tới 120 triệu/01 sản phẩm khoa 

học công bố trên tạp chí uy tín; 

• Được tham gia  đề tài NCKH các cấp trong nước và quốc tế; 

• Mức lương cạnh tranh; 

• Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và 

chính sách đãi ngộ theo quy định của Trường. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VIỆN VẬT LÝ KỸ THUẬT – 01 giảng viên tại bộ môn Kỹ thuật hạt nhân và Vật lý môi trường 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Thực hiện nhiệm vụ giảng dạy đai học và sau đại học; 

• Xây dựng và thực hiện các nhiệm vụ KHCN trong lĩnh vực liên quan; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: Tiến sĩ ngành: Vật lý y khoa, Vật lý (liên quan đến ứng dụng bức xạ hạt nhân trong 

công nghiệp, y tế); 

• Ưu tiên ứng viên tốt nghiệp tại các nước phát triển; 

• Ngoại ngữ: Có chứng chỉ tiếng Anh B2 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn  02 năm tính 

đến ngày nộp hồ sơ). Nếu học ở nước ngoài mà luận văn hoặc luận án bằng tiếng Anh thì 

miễn chứng chỉ nói trên.  

3. QUYỀN LỢI 

• Được làm việc trong môi trường giảng dạy và nghiên cứu khoa học chuyên nghiệp,có nhiều 

học viên, sinh viên tài năng; 

• Được ưu tiên giao đề tài cấp Trường kinh phí có thể lên tới 120 triệu/01 sản phẩm khoa học 

công bố trên tạp chí uy tín; 

• Được tham gia  đề tài NCKH các cấp trong nước và quốc tế; 

• Mức lương cạnh tranh; 

• Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và 

chính sách đãi ngộ theo quy định của Trường. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VIỆN NGOẠI NGỮ – 01 giảng viên tại bộ môn tiếng Anh chuyên nghiệp 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Giảng dạy các môn học định hướng nghề nghiệp bằng tiếng Anh cho sinh viên chương trình 

cử nhân Ngôn ngữ Anh (như Thực hành Dịch, Tiếng Anh chuyên ngành khoa học kỹ thuật, 

Nghiên cứu khoa học, Phương pháp giảng dạy); 

• Xây dựng và thực hiện các nhiệm vụ KHCN trong lĩnh vực liên quan; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: Thạc sĩ loại khá trở lên ngành: English (Studies), TESOL, TEFL, (Applied) 

Linguistics, Second Language Teaching, American Studies, British Studies; 

•  Tốt nghiệp  đại học chính quy loại khá trở lên ngành Ngôn ngữ Anh, TESOL; 

• Có năng lực sư phạm, kỹ năng và phẩm chất nghiên cứu khoa học;  

• Ưu tiên ứng viên: 

+ Tốt nghiệp từ các nước sử dụng tiếng Anh là ngôn ngữ mẹ đẻ/chính (Anh, Mỹ, Úc, 

Canada, New Zealand, Cộng hòa Ailen); 

+ IELTS 8.0; 

• Có chứng chỉ Ngoại ngữ 2: B2 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn  02 năm tính đến 

ngày nộp hồ sơ).  

3. QUYỀN LỢI 

• Được làm việc trong môi trường giảng dạy và nghiên cứu khoa học chuyên nghiệp,có nhiều 

học viên, sinh viên tài năng; 

• Được ưu tiên giao đề tài cấp Trường kinh phí có thể lên tới 120 triệu/01 sản phẩm khoa học 

công bố trên tạp chí uy tín; 

• Được tham gia  đề tài NCKH các cấp trong nước và quốc tế; 

• Mức lương cạnh tranh; 

• Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và 

chính sách đãi ngộ theo quy định của Trường. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VIỆN DỆT MAY DA GIẦY VÀ THỜI TRANG  

 01 giảng viên tại Bộ môn Công  nghệ  may và Thời trang 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Thực hiện nhiệm vụ giảng dạy các chương trình đào tạo công nghệ may; 

• Xây dựng và thực hiện các nhiệm vụ KHCN trong lĩnh vực liên quan; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: Tiến sĩ ngành: Công  nghệ dệt, may; 

• Ngoại ngữ: Có chứng chỉ tiếng Anh B2 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn  02 năm tính 

đến ngày nộp hồ sơ). Nếu học ở nước ngoài mà luận văn hoặc luận án bằng tiếng Anh thì 

miễn chứng chỉ nói trên.  

3. QUYỀN LỢI 

• Được làm việc trong môi trường giảng dạy và nghiên cứu khoa học chuyên nghiệp,có nhiều 

học viên, sinh viên tài năng; 

• Được ưu tiên giao đề tài cấp Trường kinh phí có thể lên tới 120 triệu/01 sản phẩm khoa học 

công bố trên tạp chí uy tín; 

• Được tham gia  đề tài NCKH các cấp trong nước và quốc tế; 

• Mức lương cạnh tranh; 

• Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và 

chính sách đãi ngộ theo quy định của Trường. 

 



VIỆN KINH TẾ VÀ QUẢN LÝ – 01 giảng viên tại bộ môn Quản lý công nghiệp 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Giảng dạy theo chương trình đào tạo đại học, đặc biệt là Chương trình tiên tiến về Logistics 

và Chuỗi Cung ứng; các Chương trình thạc sĩ, và tiến sĩ theo sự phần công của Bộ môn và 

Viện; 

• Được ưu tiên sớm tham gia các hoạt động nghiên cứu khoa học cấp cơ sở và cấp cao hơn; 

viết và tham gia báo cáo khoa học tại các hội nghị, hội thảo khoa học do Viện, Trường và các 

đối tác tổ chức; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: Tiến sĩ ngành: Quản lý vận hành, Quản lý sản xuất, Hệ thống sản xuất, Quản lý đổi 

mới và sáng tạo, Quản lý Chuỗi cung ứng, Toán ứng dụng, Toán tối ưu hoặc các các ngành 

gần; 

• Thành thạo các phần mềm mô phỏng sản xuất và mô phỏng chuỗi cung ứng;  

• Tuổi ≤ 35; 

• Ưu tiên ứng viên được đào tạo tại nước ngoài; 

• Ngoại ngữ: Có chứng chỉ tiếng Anh B2 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn  02 năm tính 

đến ngày nộp hồ sơ). Nếu học ở nước ngoài mà luận văn hoặc luận án bằng tiếng Anh thì 

miễn chứng chỉ nói trên 

 

3. QUYỀN LỢI 

• Được làm việc trong môi trường giảng dạy và nghiên cứu khoa học chuyên nghiệp,có nhiều 

học viên, sinh viên tài năng; 

• Được ưu tiên giao đề tài cấp Trường kinh phí có thể lên tới 120 triệu/01 sản phẩm khoa học 

công bố trên tạp chí uy tín; 

• Được tham gia  đề tài NCKH các cấp trong nước và quốc tế; 

• Mức lương cạnh tranh; 

• Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và chính 

sách đãi ngộ theo quy định của Trường. 

 

VIỆN KINH TẾ VÀ QUẢN LÝ – 01 giảng viên tại bộ môn Kinh tế Công nghiệp 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Giảng dạy theo chương trình đào tạo đại học; các Chương trình thạc sĩ, và tiến sĩ theo sự 

phần công của Bộ môn và Viện; 

• Được ưu tiên sớm tham gia các hoạt động nghiên cứu khoa học cấp cơ sở và cấp cao hơn; 

viết và tham gia báo cáo khoa học tại các hội nghị, hội thảo khoa học do Viện, Trường và các 

đối tác tổ chức; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: Tiến sĩ ngành: Kinh tế năng lượng, kinh tế công nghiệp, quản lý năng lượng hoặc 

các ngành gần; 

• Tuổi ≤ 36; 

• Ưu tiên ứng viên được đào tạo tại nước ngoài; 

• Ngoại ngữ: Có chứng chỉ tiếng Anh B2 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn  02 năm tính 

đến ngày nộp hồ sơ). Nếu học ở nước ngoài mà luận văn hoặc luận án bằng tiếng Anh thì 

miễn chứng chỉ nói trên. 

 



3. QUYỀN LỢI 

• Được làm việc trong môi trường giảng dạy và nghiên cứu khoa học chuyên nghiệp,có nhiều 

học viên, sinh viên tài năng; 

• Được ưu tiên giao đề tài cấp Trường kinh phí có thể lên tới 120 triệu/01 sản phẩm khoa học 

công bố trên tạp chí uy tín; 

• Được tham gia  đề tài NCKH các cấp trong nước và quốc tế; 

• Mức lương cạnh tranh; 

• Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và chính 

sách đãi ngộ theo quy định của Trường. 

 

VIỆN KINH TẾ VÀ QUẢN LÝ – 01 giảng viên tại bộ môn Kinh tế học 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Giảng dạy theo chương trình đào tạo đại học, các Chương trình thạc sĩ, và tiến sĩ theo sự 

phần công của Bộ môn và Viện; 

• Được ưu tiên sớm tham gia các hoạt động nghiên cứu khoa học cấp cơ sở và cấp cao hơn; 

viết và tham gia báo cáo khoa học tại các hội nghị, hội thảo khoa học do Viện, Trường và các 

đối tác tổ chức; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: Tiến sĩ ngành: Kinh tế học và các lĩnh vực khoa học về kinh tế, toán kinh tế, hoặc 

các ngành gần;   

• Tuổi ≤ 36; 

• Ưu tiên ứng viên được đào tạo tại nước ngoài; 

• Ngoại ngữ: Có chứng chỉ tiếng Anh B2 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn  02 năm tính 

đến ngày nộp hồ sơ). Nếu học ở nước ngoài mà luận văn hoặc luận án bằng tiếng Anh thì 

miễn chứng chỉ nói trên. 

3. QUYỀN LỢI 

• Được làm việc trong môi trường giảng dạy và nghiên cứu khoa học chuyên nghiệp,có nhiều 

học viên, sinh viên tài năng; 

• Được ưu tiên giao đề tài cấp Trường kinh phí có thể lên tới 120 triệu/01 sản phẩm khoa học 

công bố trên tạp chí uy tín; 

• Được tham gia  đề tài NCKH các cấp trong nước và quốc tế; 

• Mức lương cạnh tranh; 

• Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và chính 

sách đãi ngộ theo quy định của Trường. 

 

 

 

 

 



TRƯỜNG CƠ KHÍ – 01 giảng viên tại Khoa Cơ khí Chế tạo máy 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Giảng dạy, đảm nhiệm các môn đồ họa kỹ thuật, vẽ kỹ thuật và các nhiệm vụ khác theo yêu 

cầu; 

• Xây dựng và thực hiện các nhiệm vụ KHCN trong lĩnh vực liên quan; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: tiến sĩ ngành: KT cơ khí, KT cơ điện tử, KT ô tô, KT cơ khí động lực, KT hàng 

không và Tốt nghiệp đại học loại Khá trở lên tại ĐH Bách khoa hoặc ở nước ngoài; 

• Ngoại ngữ: Có chứng chỉ tiếng Anh B2 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn  02 năm tính 

đến ngày nộp hồ sơ). Nếu học ở nước ngoài mà luận văn hoặc luận án bằng tiếng Anh thì 

miễn chứng chỉ nói trên. 

 

3. QUYỀN LỢI 

• Được làm việc trong môi trường giảng dạy và nghiên cứu khoa học chuyên nghiệp,có nhiều 

học viên, sinh viên tài năng; 

• Được ưu tiên giao đề tài cấp Trường kinh phí có thể lên tới 120 triệu/01 sản phẩm khoa 

học công bố trên tạp chí uy tín; 

• Được tham gia  đề tài NCKH các cấp trong nước và quốc tế; 

• Mức lương cạnh tranh; 

• Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và 

chính sách đãi ngộ theo quy định của Trường. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

VIỆN SƯ PHẠM KỸ THUẬT – 01 giảng viên tại bộ môn Sư phạm các ngành kỹ thuật 

 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Thực hiện nhiệm vụ giảng dạy và nghiên cứu, ngoài ra sẽ thực hiện các nhiệm vụ khác của 

một giảng viên đại học trong lĩnh vực Công nghệ giáo dục hoặc Kinh tế và quản lý giáo dục; 

• Xây dựng và thực hiện các nhiệm vụ KHCN trong lĩnh vực liên quan; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: Tiến sĩ ngành: Công nghệ giáo dục (như e-learning, mô phỏng và game giáo dục, 

multimedia trong giáo dục và truyền thông, sách và học liệu điện tử, VR/AR) hoặc Khoa học 

Giáo dục hoặc Quản lý giáo dục hoặc Kinh tế quản lý và các ngành gần tương đương; 

• Ngoại ngữ: Có chứng chỉ tiếng Anh B2 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn  02 năm tính 

đến ngày nộp hồ sơ). Nếu học ở nước ngoài mà luận văn hoặc luận án bằng tiếng Anh thì 

miễn chứng chỉ nói trên.  

 

3. QUYỀN LỢI 

• Được làm việc trong môi trường giảng dạy và nghiên cứu khoa học chuyên nghiệp,có nhiều 

học viên, sinh viên tài năng; 

• Được ưu tiên giao đề tài cấp Trường kinh phí có thể lên tới 120 triệu/01 sản phẩm khoa học 

công bố trên tạp chí uy tín; 

• Được tham gia  đề tài NCKH các cấp trong nước và quốc tế; 

• Mức lương cạnh tranh; 

• Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và 

chính sách đãi ngộ theo quy định của Trường. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TRƯỜNG CÔNG NGHỆ THÔNG TIN VÀTRUYỀN THÔNG  

– 03 giảng viên định hướng Kỹ thuật Máy tính 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Giảng dạy các môn thuộc chuyên ngành An toàn Thông tin, Kỹ thuật Máy tính; 

• Xây dựng và thực hiện các nhiệm vụ KHCN trong lĩnh vực liên quan; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: Tiến sĩ ngành: Khoa học Máy tính, Kỹ thuật máy tính, Công nghệ thông tin hoặc 

các ngành liên quan; Ưu tiên ngành An toàn thông tin, Cyber Security; 

• Có năng lực nghiên cứu khoa học theo chuẩn mực quốc tế. Ưu tiên ứng viên có các công 

bố quốc tế cập nhật và chất lượng trong 3 năm gần nhất; 

• Ưu tiên người có kinh nghiệm giảng dạy, nghiên cứu khoa học trong môi trường chuẩn mực 

quốc tế; 

• Có khả năng ngoại ngữ tốt, trong đó yêu cầu bắt buộc ở mức giảng dạy được bằng Tiếng 

Anh; 

• Ngoại ngữ: Có chứng chỉ tiếng Anh B2 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn  02 năm tính 

đến ngày nộp hồ sơ). Nếu học ở nước ngoài mà luận văn hoặc luận án bằng tiếng Anh thì 

miễn chứng chỉ nói trên; 

3. QUYỀN LỢI 

• Được làm việc trong môi trường giảng dạy và nghiên cứu khoa học chuyên nghiệp,có nhiều 

học viên, sinh viên tài năng; 

• Được ưu tiên giao đề tài cấp Trường kinh phí có thể lên tới 120 triệu/01 sản phẩm khoa học 

công bố trên tạp chí uy tín; 

• Được tham gia  đề tài NCKH các cấp trong nước và quốc tế; 

• Mức lương cạnh tranh; 

• Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và 

chính sách đãi ngộ theo quy định của Trường. 

 

TRƯỜNG CÔNG NGHỆ THÔNG TIN VÀ TRUYỀN THÔNG 

– 03 giảng viên định hướng Khoa học Máy tính 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Giảng dạy các môn học thuộc chuyên ngành Khoa học Máy tính, Khoa học Dữ liệu và Trí 

tuệ Nhân tạo; 

• Xây dựng và thực hiện các nhiệm vụ KHCN trong lĩnh vực liên quan; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: Tiến sĩ;  

• Chuyên ngành: Khoa học Máy tính, Kỹ thuật máy tính, Công nghệ thông tin hoặc các ngành 

liên quan; Ưu tiên ngành An toàn thông tin, Cyber Security; 

• Có năng lực nghiên cứu khoa học theo chuẩn mực quốc tế. Ưu tiên ứng viên có các công 

bố quốc tế cập nhật và chất lượng trong 3 năm gần nhất; 

• Ưu tiên người có kinh nghiệm giảng dạy, nghiên cứu khoa học trong môi trường chuẩn mực 

quốc tế; 

• Có khả năng ngoại ngữ tốt, trong đó yêu cầu bắt buộc ở mức giảng dạy được bằng Tiếng 

Anh; 

• Ngoại ngữ: Có chứng chỉ tiếng Anh B2 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn  02 năm tính 

đến ngày nộp hồ sơ). Nếu học ở nước ngoài mà luận văn hoặc luận án bằng tiếng Anh thì 

miễn chứng chỉ nói trên; 

 



3. QUYỀN LỢI 

• Được làm việc trong môi trường giảng dạy và nghiên cứu khoa học chuyên nghiệp,có nhiều 

học viên, sinh viên tài năng; 

• Được ưu tiên giao đề tài cấp Trường kinh phí có thể lên tới 120 triệu/01 sản phẩm khoa học 

công bố trên tạp chí uy tín; 

• Được tham gia  đề tài NCKH các cấp trong nước và quốc tế; 

• Mức lương cạnh tranh; 

• Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và 

chính sách đãi ngộ theo quy định của Trường. 

 

TRƯỜNG CÔNG NGHỆ THÔNG TIN VÀ TRUYỀN THÔNG 

– 01 cán bộ kỹ thuật tại Trung tâm Máy tính và Thực hành 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

•  Hướng dẫn thực hành các môn cơ sở và chuyên ngành Công nghệ thông tin; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: thạc sĩ loại khá trở lên đúng chuyên ngành; ưu tiên tốt nghiệp ĐH Bách khoa HN, ĐH 

QGHN; 

• Ưu tiên: 

+ Người có kinh nghiệm làm việc thực tế các chuyên ngành trên, hoặc đã giảng dạy tại các 

trung tâm đào tạo chứng chỉ quốc tế; 

+ Người có khả năng ngoại ngữ tốt, giảng dạy được bằng tiếng Anh; 

• Ngoại ngữ: Có chứng chỉ tiếng Anh B1 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn  02 năm tính đến 

ngày nộp hồ sơ). Nếu học ở nước ngoài mà luận văn hoặc luận án bằng tiếng Anh thì miễn 

chứng chỉ nói trên. 

3. QUYỀN LỢI 

• Làm việc trong môi trường giảng dạy và nghiên cứu khoa học chuyên nghiệp, có nhiêu học 

viên, sinh viên tài năng; 

• Được tham gia  đề tài NCKH các cấp trong nước và quốc tế; 

• Mức lương cạnh tranh; 

• Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và chính 

sách đãi ngộ theo quy định của Trường. 

 

 

 

 



PHÒNG THANH TRA PHÁP CHẾ – 01 CHUYÊN VIÊN 

 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Kiểm tra, giám sát pháp lý với các đơn vị trong ký kết và giao dịch với đối tác; Hỗ trợ thẩm 

định văn bản; Tham gia thanh tra theo kế hoạch; Hỗ trợ phổ biến kiến thức pháp luật; Công 

tác văn thư-lưu trữ, tra cứu hồ sơ thanh tra-pháp chế; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: Đại học ngành luật loại khá trở lên; 

• Thành thạo tin học văn phòng; 

• Ưu tiên: Có chứng chỉ cộng tác viên thanh tra; 

•  Ngoại ngữ: Có chứng chỉ tiếng Anh B1 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn  02 năm tính 

đến ngày nộp hồ sơ). Nếu học ở nước ngoài mà luận văn hoặc luận án bằng tiếng Anh thì 

miễn chứng chỉ nói trên. 

 

3. QUYỀN LỢI 

•  Mức lương cạnh tranh; 

•  Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và 

chính sách đãi ngộ theo quy định của Trường; 

•  Được cử đi đào tạo nâng cao trình độ nếu cần thiết. 

 



 

PHÒNG QUẢN LÝ  NGHIÊN CỨU – 01 CHUYÊN VIÊN 

 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Theo dõi và thúc đẩy hợp tác với doanh nghiệp; Triển khai các hoạt động chuyển đổi số của 

đơn vị; Hỗ trợ về công nghệ thông tin trong các hoạt động của đơn vị; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: Đại học loại khá trở lên ngành: kỹ thuật công nghệ;  

• Có kỹ năng về công nghệ thông tin, xử lý thống kê; 

• IELTS 7.0;  

• Ưu tiên ứng viên Nam. 

 

3. QUYỀN LỢI 

•  Mức lương cạnh tranh; 

•  Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và 

chính sách đãi ngộ theo quy định của Trường; 

•  Được cử đi đào tạo nâng cao trình độ nếu cần thiết. 

 



 

PHÒNG CƠ SỞ VẬT CHẤT – 01 CHUYÊN VIÊN 

 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Thực hiện thiết kế, lập dự toán thiết kế; Thẩm tra, thẩm định hồ sơ thiết kế, dự toán; Kiểm 

tra, kiểm soát dự toán thiết kế thi công; Giám sát thi công; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ:Tốt nghiệp đại học Xây dựng chuyên ngành xây dựng dân dụng và công nghiệp 

hoặc tốt nghiệp đại học Kiến trúc chuyên ngành Xây dựng; 

• Có kinh nghiệm tham gia thi công hoặc tham gia Ban quản lý dự án từ 3 năm trở lên; 

• Ưu tiên ứng viên Nam;  

• Ngoại ngữ: Có chứng chỉ tiếng Anh B1 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn  02 năm tính 

đến ngày nộp hồ sơ). Nếu học ở nước ngoài mà luận văn hoặc luận án bằng tiếng Anh thì 

miễn chứng chỉ nói trên. 

 

3. QUYỀN LỢI 

•  Mức lương cạnh tranh; 

•  Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và 

chính sách đãi ngộ theo quy định của Trường; 

•  Được cử đi đào tạo nâng cao trình độ nếu cần thiết. 

 

 

 

 

 

 



TRUNG TÂM MẠNG THÔNG TIN – 01 chuyên viên an toàn thông tin và hệ thống 

 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Thực hiện vận hành hệ thống giám sát dich vụ mạng, phân tích tải hệ thống các dịch vụ 

CNTT dùng chung; Vận hành hệ thống phát hiện bất thường IDS, phân tích traffic mạng vào 

ra; 

• Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: Đại học trở lên ngành: công nghệ thông tin hoặc điện tử viễn thông; 

• Có kiến thức và kỹ năng nghề về Mạng máy tính, An toàn an ninh thông tin; 

• Ngoại ngữ: Có chứng chỉ tiếng Anh B1 trở lên hoặc tương đương (có thời hạn  02 năm tính 

đến ngày nộp hồ sơ). Nếu học ở nước ngoài mà luận văn hoặc luận án bằng tiếng Anh thì 

miễn chứng chỉ nói trên. 

 

3. QUYỀN LỢI 

•  Mức lương cạnh tranh; 

•  Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và 

chính sách đãi ngộ theo quy định của Trường; 

•  Được cử đi đào tạo nâng cao trình độ nếu cần thiết. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PHÒNG HỢP TÁC ĐỐI NGOẠI – 01 CHUYÊN VIÊN 

 

 

1. MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

• Phát triển - hỗ trợ điều phối các hoạt động hợp tác với Bắc Âu, Mỹ, mạng lưới CASE, P2A 

và cựu sinh viên của Trường ở nước ngoài; Hỗ trợ hoạt động HTĐN của Trường Công nghệ 

thông tin và truyền thông, Viện Toán Ứng dụng và Tin học; 

•  Thực hiện các nhiệm vụ khác theo yêu cầu. 

2. YÊU CẦU 

• Trình độ: Đại học trở lên ngành: các ngành thuộc khối kỹ thuật, ngôn ngữ Anh, luật quốc tế, 

quan hệ quốc tế, quản lý dự án; 

• Có phẩm chất đạo đức, ý chí phấn đấu tốt; 

• Có sức khoẻ, ngoại hình phù hợp môi trường sư phạm và đối ngoại; 

• Có trình độ tiếng Anh đạt từ IELTS 7.0 trở lên (hoặc tương đương); 

•  Ưu tiên các ứng viên đã từng học tập tại Mỹ, châu Âu hoặc nước ngoài, có kinh nghiệm làm 

việc với các cơ sở giáo dục đại học, các tổ chức, công ty của nước ngoài; Biết thêm một 

ngoại ngữ khác. 

3. QUYỀN LỢI 

•  Mức lương cạnh tranh; 

•  Được hưởng các chế độ dành cho cán bộ và giảng viên theo quy định của Nhà nước và 

chính sách đãi ngộ theo quy định của Trường; 

•  Được cử đi đào tạo nâng cao trình độ nếu cần thiết. 

 


