
ỦY BAN NHÂN DÂN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
HUYỆN ĐAM RÔNG Độc lập- Tự do - Hạnh phúc

NHU CẦU TUYỂN DỤNG VIÊN CHỨC CÁC ĐƠN VỊ QUẢN LÝ BẢO VỆ RỪNG NĂM 2022
(Kèm theo Quyết định số         /QĐ-UBND ngày      /7/2022 của UBND huyện Đam Rông)

STT

Nhu cầu tuyển dụng

Vị trí tuyển dụng Ghi chú
Chức danh nghề nghiệp Số lượng Trình độ chuyên môn, chuyên ngành Tin học Ngoại ngữ

1 Ban QLRPH Phi Liêng Chỉ tiêu tuyển dụng: 05 (Biên chế được giao: 21 , Biên chế đã tuyển dụng: 16, biên chế còn lại: 05)

Kiểm lâm viên - 10.226 03

Đại học các chuyên ngành: Quản lý tài
nguyên rừng, quản lý tài nguyên môi

trường, Lâm sinh, kiểm lâm viên, quản lý
đất đai

A B Nhân viên kỹ thuật -
QLBVR

Kiểm lâm viên - 10.228 01
Trung cấp các chuyên ngành Kiểm lâm viên;

Quản lý tài nguyên rừng; Quản lý đất đai; Lâm
sinh; Lâm sinh tổng hợp

A B Quản lý bảo vệ rừng

Chuyên viên - 01.003 01
Đại học các chuyên ngành: Luật học;Quản trị

văn phòng; Quản trị nhân lực; Hành chính tổng
hợp.

A B Phòng Kế toán-Hành
chính tổng hợp

2 Ban QLRPH Sêrêpôk Chỉ tiêu tuyển dụng: 08 (Biên chế được giao: 51 , Biên chế đã tuyển dụng: 43, biên chế còn lại: 08)

Kiểm lâm viên - 10.226 03
Đại học các chuyên ngành: Quản lý tài
nguyên rừng, Quản lý đất đai, Lâm sinh

tổng hợp
A B Quản lý bảo vệ rừng

Kiểm lâm viên trung cấp - 10.228 04
Trung cấp các chuyên ngành: Quản lý tài

nguyên rừng, kỹ thuật Lâm sinh, Lâm sinh
tổng hợp

A A Quản lý bảo vệ rừng

Cán sự - 01.004 01 Cao đẳng quản trị kinh doanh A B Phòng Tổ chức - Hành
chính
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