
BẢNG TỔNG HỢP CHỈ TIÊU TUYỂN DỤNG VIÊN CHỨC 

CÁC ĐƠN VỊ SỰ NGHIỆP CÔNG LẬP THUỘC HUYỆN KIM SƠN NĂM 2022 

(Kèm theo Kế hoạch số: 190 /KH-UBND ngày 04/10/2022 của UBND huyện  Kim Sơn) 
 

TT 

Đơn vị sự 

nghiệp có 

chỉ tiêu 

tuyển 

dụng 

Số 

lượng 

chỉ tiêu 

tuyển 

dụng 

Chức danh  

nghề nghiệp 

Trình 

độ 

Ngành  

(Chuyên 

ngành) 

Vị trí việc làm 
Yêu cầu điều kiện, 

tiêu chuẩn 
Ghi chú 

1 
Cấp học  

Tiểu học 
20 

Giáo viên tiểu học 

hạng III, mã số 

V.07.03.29 

Đại 

học trở 

lên 

Giáo dục tiểu 

học; Sư phạm 

Giáo dục Tiểu 

học; Tiểu học 

Giáo viên Văn hóa 

Đảm bảo tiêu chuẩn 

theo quy định tại 

Thông tư 02/2021/TT-

BGDĐT ngày 

02/02/2021 của Bộ 

Giáo dục và Đào tạo. 

Trường hợp 

người dự tuyển 

có trình độ 

chuyên môn 

không thuộc 

ngành đào tạo 

giáo viên thì phải 

có chứng chỉ bồi 

dưỡng nghiệp vụ 

sư phạm theo 

Chương trình do 

Bộ Giáo dục và 

Đào tạo ban 

hành 
2 

Trung tâm 

Giáo dục 

nghề 

nghiệp - 

GDTX 

01 

Giáo viên THPT 

hạng III, mã số 

V.07.05.15 

Đại 

học trở 

lên 

Sư phạm Sinh 

học; Sinh học 

 

Giáo viên Sinh học 

Đảm bảo tiêu chuẩn 

theo quy định tại 

Thông tư 04/2021/TT-

BGDĐT ngày 

02/02/2021 của Bộ 

Giáo dục và Đào tạo. 

01 
Kế toán viên,  

mã số 06.031 

Đại 

học trở 

lên 

Kế toán 
Công tác tài chính - 

kế toán 

Đảm bảo tiêu chuẩn 

theo quy định tại 

Thông tư số 

29/2022/TT-BTC 

ngày 03/6/2022 của 

Bộ Tài chính 

 



 2 

3 

Trung tâm 

Dịch vụ 

nông 

nghiệp 

01 
Kỹ sư hạng III,  

mã số V.05.02.07 

Đại 

học trở 

lên 

Công trình thuỷ 

lợi; Kỹ thuật 

công trình biển 

Kỹ sư đảm nhận công 

tác kỹ thuật hạ tầng 

cơ sở, công nghệ 

Đảm bảo tiêu chuẩn 

theo quy định tại Thông 

tư liên tịch số 

24/2014/TTLT-

BKHCN-BNV ngày 

01/10/2014 của Bộ 

Khoa học và Công nghệ 

và Bộ Nội vụ; Thông tư 

số 01/2020/TT-

BKHCN ngày 

20/01/2020 của Bộ 

Khoa học và Công nghệ 

 

4 

Trung tâm 

Văn hoá – 

Thể thao và 

Truyền 

thanh 

01 
Kế toán viên,  

mã số 06.031 

Đại 

học trở 

lên 

Kế toán 
Công tác tài chính - 

kế toán  

Đảm bảo tiêu chuẩn 

theo quy định tại 

Thông tư số 

29/2022/TT-BTC 

ngày 03/6/2022 của 

Bộ Tài chính 

 

01 
Chuyên viên, 

mã số 01.003 

Đại 

học trở 

lên 

Kinh tế; Kinh 

tế phát triển 

Công tác cung ứng 

các dịch vụ công về 

văn hóa, thông tin, 

thể dục, thể thao  

Đảm bảo tiêu chuẩn 

theo quy định tại 

Thông tư  số 

02/2021/TT-BNV 

ngày 01/6/2021 của 

Bộ Nội vụ và Thông 

tư số 06/2022/TT-

BNV ngày 28/6/2022 

của Bộ Nội vụ 

 

01 
Chuyên viên, 

mã số 01.003 

Đại 

học trở 

lên 

Luật; Luật kinh 

tế 

Công tác hành chính 

tổng hợp 

 

Tổng số chỉ tiêu viên chức cần tuyển: 26 chỉ tiêu. 
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