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rp A__Tên 
VTVL

Đon vị 
có nhu 

cầu tuyển 
dụng

Mô tả vị trí việc làm 
cần tuyển

SỐ 
lượng 

cần 
tuyển

Chức 
danh nghề 

nghiệp

Các điều kiện 
ưu tiên

Quản trị 
thiết bị, 

tài sản

Phòng
Tổ chức -

Hành 

chính - 

Quản trị

- Quản lý, hướng dẫn sử 

dụng, sửa chữa về cơ sở vật 

chất của Trường.

- Xây dựng, tổ chức và triển 

khai thực hiện các dự án đầu 

tư về xây dựng; về cải tạo 

nâng cấp và các dịch vụ thuê 

cơ sở vật chất cho Trường.

- Tổ chức thực hiện đấu thầu 

mua sắm tài sản cố định, 

cung cấp dịch vụ phục vụ 

các công tác của Trường.

- Tham gia công tác xây 
dựng cơ bản, lập kế hoạch 

sửa chữa cơ sở vật chất, 

giám sát thi công các công

Chuyên 

viên

Chuyên 

viên

- Trình độ chuyên môn: Đại học 

trở lên. Chuyên ngành Xây dựng; 
Kinh tế xây dựng; Công nghệ 

thông tin.
- Độ tuổi: Dưới 45 tuổi.

- Trình độ chuyên môn: Đại học 
trở lên. Chuyên ngành: Kinh tế; 

Quản trị kinh doanh; Kế toán.

- Độ tuổi: Dưới 45 tuổi

Ưu tiên:
- ứng viên có các

chứng chỉ nghiệp vụ ve 
đấu thầu, quản lý dự .án 
xây dựng. 0/ , :

, yHÁNLÝGI
- Ưu tiên ứng viêh^có^pHjj’cỊ||‘ 

kinh nghiệm trong 1Ĩ1 

vực có liên quan.

TẠƯỜ 
CÁNl

ưu tiên ứng viên có 

kinh nghiệm trong lĩnh 

vực có liên quan.



TT
Tên

VTVL

Đơn vị 
có nhu 

cầu tuyển 
dụng

Mô tả vị trí việc làm 
cần tuyển

SỐ 
lượng 

cần 
tuyển

Chức 
danh nghề 

nghiệp
Yêu cầu

Các điều kiện 
ưu tiên

trình xây dựng và sửa chữa 

của trường.

2
Y tế nhà 

trường

Phòng
Tổ chức -

Hành 

chính - 

Quản trị

- Tổ chức các hoạt động 

quản lý, bảo vệ và chăm 

sóc sức khỏe nhà trường 

theo quy định.

- Xử lý kịp thời các tình 
huống liên quan tới sức 

khỏe VC&NLĐ, học viên 

tại Trường theo đúng quy 

trình và chức năng chuyên 
môn của nhân viên y tế.

- Kiểm tra theo định kỳ và 

đảm bảo vệ sinh an toàn 
thực phẩm, vệ sinh trường 

học... theo đúng quy định.
- Xử lý các trường hợp ốm 

đau đột xuất tại khu vực 

Nội trú (nếu có).

01
Ysĩ 

hạng IV

- Trình độ chuyên môn: Từ y sĩ 
Trung cấp trở lên; Được đào tạo, 

tập huấn về sơ cứu, cấp cứu và cập 

nhật kiến thức chuyên môn y tế.

- Độ tuổi: Dưới 40 tuổi.

Ưu tiên ứng viên có 

kinh nghiệm làm việc 

ở lĩnh vực có liên 

quan

3
Thư ký 

tòa soạn

Tạp chí 

Khoa học

- Xây dựng kế hoạch xuất 

bản, nội dung của từng số
01

Chuyên 

viên

- Trình độ: Tiến sĩ. Chuyên ngành: 

Quản lý giáo dục; Giáo dục học;

Ưu tiên ứng viên có 

kinh nghiệm trong lĩnh



TT
Tên 

VTVL

Đơn vị 
có nhu 

cầu tuyển 
dụng

Mô tả vị trí việc làm 
cần tuyển

Số 
lượng 

cần 
tuyển

Chức 
danh nghề 

nghiệp
Yêu cầu Các điều kiện 

ưu tiên

quản lý 

giáo dục

Tạp chí.
- Tổ chức và biên tập bản 

thảo, báo cáo Tổng Biên tập 

duyệt bản thảo và tham mưu 
triển khai xuất bản, phát 

hành Tạp chí

- Thực hiện xây dựng các 

chính sách, quy trình, thủ 

tục của Tạp chí theo đúng 

các quy định.

Khoa học giáo dục; Quản lý hành 

chính công; Luật.

- Có kỹ năng sử dụng cồng nghệ 

thông tin cơ bản và sử dụng được 

ngoại ngữ.

vực liên quan.

ừ?

•5

4

Hành 

chính, trị 

sự

Tạp chí 

Khoa học

quản lý 

giáo dục

Thực hiện các nhiệm vụ về 

hành chính, tài vụ, xuất bản, 

phát hành, lưu chiểu và lưu 

trữ tài liệu của Tạp chí

01
Chuyên 

viên

- Trình độ: Đại học trở lên.

- Có kỹ năng sử dụng công nghệ 

thông tin cơ bản và sử dụng được 

ngoại ngữ.

ƯU tiên ứng viên qód 
kinh nghiệm trong lĩrrLƯ 

vực có liên quan.

5

Quản lý 

hoạt 

động đào 
tạo, bồi 

dưỡng

Phòng

Quản lý 

đào tạo và 

Khoa học 

công nghệ

- Quản lý việc cấp phát văn 

bẳng, chứng chỉ, chứng nhận 

của Trường
- Lưu trữ, tổng hợp các báo 

cáo, số liệu thống kê liên 

quan đến hoạt động đào tạo, 

bồi dưỡng của trường.

01
Chuyên 

viên

- Trình độ: Cử nhân trở lên.
- Độ tuổi: Dưới 35 tuổi

- Giới tính: Nữ

- Có kỹ năng sử dụng công nghệ 

thông tin cơ bản và thông thạo 
ngoại ngữ (tiếng Anh).

Ưu tiên ứng viên đã 

công tác hoặc học tập 

ở nước ngoài liên 
quan đến lĩnh vực 

giáo dục.



TT
rri /VTên 

VTVL

Đơn vị 
có nhu 

cầu tuyển 
dụng

Mô tả vị trí việc làm 
cần tuyển

Số 
lượng 

cần 
tuyển

Chức 
danh nghề 

nghiệp
Yêu cầu Các điều kiện 

ưu tiên

- Hỗ trợ công tác chiêu sinh, 

mở lóp.
5» r r \ V

Tông sô sô lượng cãn tuyên: 06 chỉ tiêu

Lưu ý: ứng viên dự tuyển phải được đơn vị đang làm việc đánh giá từ Hoàn thành nhiệm vụ trở lên trong 3 năm liên tục (tính đến thời điểm nộp 
hồ sơ)./.


