
Phụ lục I 

(Kèm theo Thông báo số 07/TB-BHXH ngày 12 tháng 01 năm 2024  

của Bảo hiểm xã hội tỉnh Bình Dương) 

 

 

NHU CẦU TUYỂN DỤNG VIÊN CHỨC VÀO LÀM VIỆC 

TẠI BẢO HIỂM XÃ HỘI TỈNH BÌNH DƯƠNG 

 TỔ CHỨC TẠI KHU VỰC MIỀN NAM NĂM 2024 

 

I. NHU CẦU TUYỂN DỤNG 

 

TT ĐƠN VỊ 

Chỉ 

tiêu 

tuyển 

dụng 

theo 

đơn vị 

Trong đó 

Chuyên viên 

về BHXH 

(Thu – Sổ, 

Thẻ) 

Chuyên viên 

về BHXH 

(Thực hiện 

chính sách 

BHXH) 

Chuyên viên 

về BHYT 

(Giám định 

BHYT) 

Kế toán 

viên 

A Khối văn phòng BHXH tỉnh 2 2     

1 Phòng Quản lý Thu – Sổ, Thẻ 2 2     

B Khối BHXH quận, huyện 5 5     

1 BHXH thành phố Dĩ An 2 2     

2 BHXH huyện Dầu Tiếng 3 3     

  Tổng cộng (A) + (B) 7 7     

 

II. CHUYÊN NGÀNH ĐÀO TẠO PHÙ HỢP VỚI VỊ TRÍ VIỆC LÀM 

 

STT Vị trí việc làm 
Chuyên ngành đào tạo phù hợp với vị trí việc làm 

(Chuyên ngành ghi trên bảng điểm, văn bằng) 

1 
Chuyên viên về BHXH 

(Thu - Sổ, Thẻ) 

Kế toán, Tài chính (các chuyên ngành), Kiểm toán, Bảo hiểm, 

Kinh tế (các chuyên ngành), Quản trị kinh doanh, Quản lý kinh 

tế, Luật (các chuyên ngành), Công nghệ thông tin, Công nghệ 

điện tử viễn thông, Thống kê. 


