
 

BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO 

TRƯỜNG ĐẠI HỌC ĐỒNG THÁP 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

BẢNG TỔNG HỢP NHU CẦU TUYỂN DỤNG VIÊN CHỨC CỦA TRƯỜNG ĐẠI HỌC ĐỒNG THÁP NĂM 2024 
(Kèm theo Thông báo số:           /TB-ĐHĐT ngày       tháng 4 năm 2024 của Trường Đại học Đồng Tháp) 

 

TT Đơn vị 
Vị trí  

việc làm 
Chuyên ngành Trình độ 

Điều kiện, tiêu chuẩn tuyển dụng đối với 

vị trí việc làm cụ thể 

Chỉ 

tiêu 

tuyển 

dụng 

Ghi 

chú 

1 Khoa Kinh tế - Luật 

Giảng viên/trợ 

giảng 

Marketing; 

Quản trị kinh doanh; 

Đại học  

trở lên 

- Đảm bảo chuẩn giảng viên hoặc trợ giảng; 

- Tiến sĩ, Thạc sĩ  (Tốt nghiệp đại học chính 

quy đúng chuyên ngành loại khá trở lên); đại 

học đúng chuyên ngành, loại giỏi. 

01 
 

Kinh doanh quốc tế; 

Kinh doanh thương mại; 
01 

 

Logistics và Quản lý chuỗi cung 

ứng; 

Quản lý công nghiệp; 

Kinh tế công nghiệp; 

Kinh tế 

02 

 

Tài chính, Quản lý công 01  

Tài chính ngân hàng, Tài chính 

doanh nghiệp 
01 

 

Kế toán; Kiểm toán; Kế toán 

doanh nghiệp 
01 

 

Giảng viên Luật học 
Tiến sĩ, 

thạc sĩ 

- Đảm bảo chuẩn giảng viên; 

- Có bằng tốt nghiệp Thạc sĩ, Tiến sĩ hoặc 

đang nghiên cứu sinh. 

01 

 

2 Khoa Ngoại ngữ 

 

Giảng viên 

 

Ngôn ngữ Anh; 

Lý luận &PP dạy học bộ môn 

tiếng Anh 

Thạc sĩ  

trở lên 

- Đảm bảo chuẩn giảng viên; 

- Có kinh nghiệm giảng dạy tiếng Anh ở các 

cấp học; Có khả năng giao tiếp, hợp tác, xử 

lý vấn đề tốt; có khả năng nghiên cứu khoa 

học; 

- Có chứng chỉ C1 (VSTEP) hoặc IELTS 7.0 

trở lên. 

01 

Có 

chính 

sách ưu 

đãi 

Giảng viên/trợ 

giảng 

Ngôn ngữ Trung Quốc; Ngôn 

ngữ học và Ngôn ngữ học ứng 

dụng (Hán ngữ); Giáo dục Hán 

ngữ quốc tế; Ngôn ngữ và Văn 

Đại học 

 trở lên 

- Đảm bảo chuẩn giảng viên; 

- Tốt nghiệp  Đại học loại Khá trở lên; 

- Ưu tiên ứng viên có Giấy xác nhận giảng 

dạy tiếng Trung từ 03 tháng trở lên (tại các 

02 

 



2 

 

TT Đơn vị 
Vị trí  

việc làm 
Chuyên ngành Trình độ 

Điều kiện, tiêu chuẩn tuyển dụng đối với 

vị trí việc làm cụ thể 

Chỉ 

tiêu 

tuyển 

dụng 

Ghi 

chú 

học Trung Quốc Trung tâm Ngoại ngữ hoặc công ty liên 

doanh); Có chứng chỉ HSK bậc 5 

Có chứng chỉ Ngoại ngữ 2 bậc 3. 

3 Khoa Khoa học tự nhiên Giảng viên Công nghệ sau thu hoạch Tiến sĩ 

- Đảm bảo chuẩn giảng viên; 

 - Có bằng tốt nghiệp Tiến sĩ đúng chuyên 

ngành dự tuyển; 

- Có phẩm chất đạo đức tốt và sức khỏe để 

đảm nhận công việc; 

- Gắn bó lâu dài với đơn vị. 

01 

Có 

chính 

sách ưu 

đãi 

4 Khoa Giáo dục Chính trị 

Giảng viên 

1. Lịch sử Đảng  

2. Xây Dựng Đảng và Chính 

quyền nhà nước  

3. Tư tưởng Hồ Chí Minh 

4. Lý luận và phương pháp 

giảng dạy GDCD  

5. Giáo dục chính trị 

Thạc sĩ trở 

lên 

- Đảm bảo chuẩn giảng viên; 

- Có bằng tốt nghiệp Thạc sĩ, Tiến sĩ hoặc 

đang nghiên cứu sinh. 

01 

 

Giảng viên 

1. Triết học 

2. Kinh tế chính trị  

3. Chủ nghĩa xã hội khoa học  

4. Giáo dục chính trị 

01 

 

5 
Khoa Sư phạm Khoa học xã 

hội 
Giảng viên 

Lý luận và Phương pháp dạy 

học Lịch sử 
Tiến sĩ 

- Đảm bảo chuẩn giảng viên; 

 - Có bằng tốt nghiệp Tiến sĩ đúng chuyên 

ngành dự tuyển; 

- Có phẩm chất đạo đức tốt và sức khỏe để 

đảm nhận công việc; 

- Gắn bó lâu dài với đơn vị. 

01 

 

6 
Khoa Nông nghiệp, Tài 

nguyên và môi 

Giảng viên Kỹ thuật xây dựng Tiến sĩ 
- Đảm bảo chuẩn giảng viên; 

- Có trình độ chuyên môn phù hợp; 

- Năng lực sư phạm tốt. 

01  

Giảng viên Kỹ thuật xây dựng 
Thạc sĩ 

 trở lên 
01 

 

7 
Khoa Văn hóa - Du lịch và 

Công tác xã hội 

Giảng viên 
Quản trị khách sạn/Quản trị nhà 

hàng và dịch vụ ăn uống. 
Tiến sĩ 

- Đảm bảo chuẩn giảng viên; 

- Có trình độ chuyên môn phù hợp. 

-Ưu tiên:  

+ Nam, tuổi từ 25 trở lên.  

+ Kinh nghiệm: ít nhất 3 năm. 

01 Có 

chính 

sách ưu 

đãi 
Giảng viên 

Truyền thông đa phương 

tiện/Báo chí 
Tiến sĩ 01 
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TT Đơn vị 
Vị trí  

việc làm 
Chuyên ngành Trình độ 

Điều kiện, tiêu chuẩn tuyển dụng đối với 

vị trí việc làm cụ thể 

Chỉ 

tiêu 

tuyển 

dụng 

Ghi 

chú 

8 
Khoa Giáo dục thể chất - Sư 

phạm Nghệ thuật 
Giảng viên Giáo dục thể chất 

Phó Giáo 

sư. Tiến sĩ 

- Đảm bảo chuẩn giảng viên; 

- Phó Giáo sư đúng chuyên ngành, còn đủ 

tuổi tham gia giảng viên cơ hữu tại Trường. 

01 

Có 

chính 

sách ưu 

đãi 

9 
Khoa Công nghệ số và Kỹ 

thuật 

Giảng viên 

 

Kỹ thuật phần mềm (hoặc Quản 

lý công nghệ thông tin nếu tốt 

nghiệp chương trình quốc tế) 

Thạc sĩ trở 

lên 

- Đảm bảo chuẩn giảng viên; 

1) Ưu tiên ứng viên tốt nghiệp khối Trường 

thuộc Đại học quốc gia;  

2) Ưu tiên kinh nghiệp làm thực tế tại doanh 

nghiệp phần mềm và giảng dạy;  

3) Tốt nghiệp cao học trở lên. 

01 

Có 

chính 

sách ưu 

đãi 

Giảng viên/trợ 

giảng 

 

Khoa học máy tính 

Thạc sĩ 

(hoặc đang 

học cao 

học) trở 

lên 

- Đảm bảo chuẩn giảng viên hoặc trợ giảng; 

1) Tốt nghiệp đại học loại xuất sắc;  

2) Ưu tiên kinh nghiệp làm thực tế tại doanh 

nghiệp phần mềm. 

01 

Có 

chính 

sách ưu 

đãi 

Chuyên viên 

Tiếng Trung, Tiếng Anh, Công 

nghệ thông tin, Khoa học máy 

tính 

Đại học 

- Có trình độ chuyên môn phù hợp; 

- Ưu tiên có kinh nghiệm làm thực tế, giao 

tiếp chuẩn mực, ngoại hình ưu nhìn. 

 

01 

 

10 Phòng Đào tạo sau đại học Chuyên viên 
Nhóm ngành Công nghệ thông 

tin, thuộc nhóm ngành KHGD 

Thạc sĩ trở 

lên 

- Có năng lực giao tiếp tốt; 

- Có tinh thần trách nhiệm cao trong công 

việc; 

- Có khả năng đọc, hiểu, trình bày văn bản; 

- Am hiểu về trình tự, thủ tục bảo vệ luận 

văn thạc sĩ. 

01 

 

11 
Phòng Hành chính - Tổng 

hợp 

Chuyên viên 
Công nghệ thông tin hoặc khoa 

học máy tính 
Đại học 

- Ưu tiên nam; 

- Có kinh nghiệm tham gia viết các ứng 

dụng văn phòng; quản trị hệ thống số; 

- Am hiểu về các quy định pháp luật. 

01 

 

Chuyên viên 

Sư phạm Ngữ văn; 

Ngôn ngữ Việt Nam; 

Luật; 

Đại học 

- Ưu tiên nữ; 

- Có kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực 

văn phòng; 

01 
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TT Đơn vị 
Vị trí  

việc làm 
Chuyên ngành Trình độ 

Điều kiện, tiêu chuẩn tuyển dụng đối với 

vị trí việc làm cụ thể 

Chỉ 

tiêu 

tuyển 

dụng 

Ghi 

chú 

 - Am hiểu về các quy định pháp luật; 

- Có khả năng tổng hợp, phân tích dữ liệu 

theo lĩnh vực. 

12 Phòng Hợp tác Quốc tế Chuyên viên 
Ngôn ngữ Nhật; Ngôn ngữ Hàn; 

Ngôn ngữ Anh 
Đại học 

- Ưu tiên Nam tốt nghiệp đại học một trong 

các ngoại ngữ theo thứ tự ưu tiên: (1) Tiếng 

Nhật, (2) Tiếng Hàn, (3) Tiếng Anh 

 - Ưu tiên ứng viên có từ 02 ngoại ngữ trở 

lên; có kinh nghiệm trong công tác biên, 

phiên dịch; đã từng đi trao đổi hoặc học tập 

ngắn hạn tại nước ngoài; có nguyện vọng 

công tác lâu dài trong lĩnh vực hợp tác quốc 

tế. 

01 

 

13 Phòng Kế hoạch - Tài chính Chuyên viên Kế toán Đại học 

- Tốt nghiệp từ loại Giỏi trở lên trình độ Đại 

học Chuyên ngành: Kế toán.Tuổi từ 18 đến 

30; 

- Thành thạo vi tính văn phòng (word, 

excell, phần mềm kế toán,…); 

- Kỹ năng: Giao tiếp thân thiện, tỉ mỉ, chăm 

chỉ trong công việc. 

01 

 

14 
Phòng Khoa học và Công 

nghệ 
Chuyên viên  

Thuộc lĩnh vực Khoa học tự 

nhiên 

 

Đại học  

- Có khả năng tổng hợp biểu đạt/trình bày 

các ý kiến, ý tưởng, sự kiện bằng ngôn ngữ; 

- Có khả năng ứng dụng công nghệ thông 

tin, làm việc nhóm trong quá trình làm việc; 

- Chịu đựng được áp lực khi làm việc với 

nhà khoa học. 

01 

 

15 Phòng Tổ chức cán bộ Chuyên viên 
Các ngành sư phạm; các ngành 

luật, khoa học tự nhiên 
Đại học 

- Có tinh thần trách nhiệm, cẩn thận trong 

công việc; 

- Cam kết gắn bó lâu dài vị trí việc làm; 

- Ưu tiên ứng viên có kinh nghiệm trong 

lĩnh vực Tổ chức cán bộ; nghiệp vụ văn 

phòng. 

02 

 

16 
Trường THSP Mầm non 

Hoa Hồng 

Giáo viên mầm 

non 

 

Giáo dục mầm non Đại học 

- Đảm bảo chuẩn giáo viên mầm non; 

- Có tối thiểu 02 năm kinh nghiệm làm việc 

trong môi trường giáo dục mầm non 

Hoặc tốt nghiệp đại học loại giỏi; 

- Thành thạo tin học văn phòng và tiếng anh 

01 

 

Giáo viên mầm 

non 
Giáo dục mầm non  Đại học 01  
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Tổng số chỉ tiêu tuyển dụng viên chức năm 2024 là 34 (Ba mươi bốn) vị trí việc làm. 

Trong đó: 22 (Hai mươi hai) vị trí việc làm giảng viên hoặc trợ giảng, 02 (Hai) giáo viên và 10 (Mười) vị trí việc làm chuyên viên./. 

Lưu ý đối với các vị trí tuyển dụng có chính sách ưu đãi: Ứng viên được trúng tuyển, ký kết hợp đồng và vào nhận việc tại vị trí việc làm tuyển dụng có chính sách ưu đãi, 

nếu đáp ứng các điều kiện theo Quy chế Chi tiêu nội bộ của Trường Đại học Đồng Tháp thì được Nhà trường chi trả chính sách ưu đãi với định mức, như sau: 

“- Mức ưu đãi cho viên chức tuyển dụng mới có học vị tiến sĩ: Không quá 250.000.000 đồng/người. 

- Mức ưu đãi cho viên chức tuyển dụng mới có học vị tiến sĩ và học hàm phó giáo sư: Không quá 300.000.000 đồng/người. 

- Mức ưu đãi cho viên chức tuyển dụng mới có học vị tiến sĩ và học hàm giáo sư: Không quá 350.000.000 đồng/người”. 

TT Đơn vị 
Vị trí  

việc làm 
Chuyên ngành Trình độ 

Điều kiện, tiêu chuẩn tuyển dụng đối với 

vị trí việc làm cụ thể 

Chỉ 

tiêu 

tuyển 

dụng 

Ghi 

chú 

 giao tiếp. 

17 
Trung tâm Ngoại ngữ và 

Tin học 
Chuyên viên 

Ngôn ngữ Anh, Sư phạm Anh, 

Khoa học  

thư viện 

 

Đại học 

- Nhiệt tình, trách nhiệm, năng động, ham 

học hỏi; 

-Thành thạo các công cụ thiết kế đồ họa, am 

hiểu về truyền thông trên các nền tảng mạng 

xã hội. 

01 

 

Tổng cộng: 34  


