	TÊN CƠ QUAN, ĐƠN VỊ        

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



BẢN NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ ĐỐI VỚI NGƯỜI HOẠT ĐỘNG 
KHÔNG CHUYÊN TRÁCH CẤP XÃ (VIÊN CHỨC)
(02 NĂM GẦN NHẤT)

	I. SƠ LƯỢC VỀ LỊCH SỬ
	1. Họ và tên (viết chữu In hoa):…………………………………………
	2. Ngày, tháng, năm sinh:……………………………………………….
	3. Quê quán:………………………………………………………………
	4. Ngày vào đảng:……………………chính thức………………………..
	5. Trình độ:…………………………………………………………………
	- Chuyên môn:…………………………………………………………….
	- Lý luận chính trị:………………………………………………………..
	- Bồi dưỡng nghiệp vụ quản lý nhà nước:………………………………..
	- Ngoại ngữ: trình độ…………….tiếng…………………………………
	- Chứng chỉ bồi dưỡng tiếng dân tộc thiểu số: tiếng……………………..
	- Tin học văn phòng: Trình độ…………………………………………….
	6. Chức vụ, đơn vị công tác:
	- Chức vụ Đảng:…………………………………………………………..
	- Chức vụ chính quyền:……………………………………………………
	-  Đơn vị công tác:…………………………………………………………
	7. Tóm tắt quá trính công tác:……………………………………………
……………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………
	II. NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ 
	1. Ưu điểm
	a) Mức độ thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao
……………………………………………………………………………
	b) Phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống
…………………………………………………………………………
	2. Khuyết điểm, hạn chế
	a) Mức độ thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao
	……………………………………………………………………………..
	b) Phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống
	…………………………………………………………………………….
	3. Kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng (trong thời gian 02 năm liên tục gần nhất) 
	- Năm………………………………………………………………………
	- Năm………………………………………………………………………

	
	…….Ngày…..tháng…..năm……
THỦ TRƯỞNG CƠ QUAN, ĐƠN VỊ



