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TT Vị trí tuyển dụng 
Chỉ 

tiêu  
Trình độ chuyên môn, nhiệp vụ 

1 
Giáo viên THPT dạy 

môn Lịch sử 
01 

Tốt nghiệp ĐH trở lên đối với một trong các ngành Sư phạm Lịch sử, hoặc có bằng tốt 

nghiệp đại học trở lên ngành Lịch sử và có chứng chỉ sư phạm phù hợp. 

2 
Giáo viên THPT dạy 

môn Địa lý 
01 

Tốt nghiệp ĐH trở lên ngành Sư phạm Địa lý hoặc có bằng tốt nghiệp đại học trở lên 

ngành Địa lý và có chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm phù hợp. 

3 
Giáo viên THPT dạy 

môn Giáo dục KT&PL 
01 

Tốt nghiệp ĐH trở lên ngành Sư phạm Ngành Giáo dục Chính trị hoặc có bằng tốt nghiệp 

đại học trở lên ngành Ngành Giáo dục Chính trị và có chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm phù 

hợp. 

4 
Giáo viên THPT dạy 

môn Ngữ văn 
01 

Tốt nghiệp ĐH trở lên ngành Sư phạm Ngũ văn hoặc có bằng tốt nghiệp đại học trở lên 

ngành Ngữ văn và có chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm phù hợp. 

5 
Giáo viên THPT dạy 

môn Giáo dục thể chất 
01 

Tốt nghiệp ĐH trở lên ngành Sư phạm Giáo dục thể chất hoặc có bằng tốt nghiệp đại học 

trở lên ngành Giáo dục thể chất và có chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm phù hợp. 

6 
Nhân viên tư vấn học 

sinh 
01 

Tốt nghiệp ĐH trở lên ngành Sư phạm Tâm lý học giáo dục hoặc có bằng tốt nghiệp ĐH 

Sư phạm, Đại học ngành Công tác xã hội hoàn thành chương trình bồi dưỡng tư vấn học 

sinh theo quy định. 

7 Nhân viên giáo vụ 01 
Tốt nghiệp Đại học chuyên ngành ngành Công nghệ thông tin (CNTT) hoặc tốt nghiệp Đại 

học khác có văn bằng, chứng chỉ về CNTT và biết sử dụng CNTT thành thạo. 

 

SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO TỈNH THÁI NGUYÊN 

TRƯỜNG THPT SÔNG CÔNG 

*** 


