PHIẾU TIẾP NHẬN HỒ SƠ 

TUYỂN DỤNG NGƯỜI LAO ĐỘNG
Phòng Tổ chức Cán bộ - Bệnh viện Đa khoa khu vực Thủ Đức  nhận 01 bộ hồ sơ dự tuyển của: 


Vị trí dự tuyển:


Hồ sơ gồm: (Hồ sơ xếp đúng thứ tự trong bảng)
	STT
	Thành phần hồ sơ
	Số bản
	Có

	1
	Đơn xin việc
	1
	(

	2
	Sơ yếu lý lịch tự thuật (có dán hình, có xác nhận của Ủy ban nhân dân phường, xã, thị trấn nơi đăng ký hộ khẩu thường trú)
	1
	(

	3
	Bản sao Giấy khai sinh (có chứng thực)
	1
	(

	4
	Bản sao Chứng minh nhân dân/ Thẻ căn cước công dân (có chứng thực)
	1
	(

	5
	Bản sao Hộ khẩu thường trú (có chứng thực) hoặc bản in từ phần  mềm VNeID
	1
	(

	6
	Bản sao Bằng tốt nghiệp THPT (có chứng thực)     

	1
	(

	7
	Bản sao Bằng tốt nghiệp: (có chứng thực)
( Trung cấp CN    ( Cao đẳng     ( Đại học      ( Sau Đại học
	
	(

	8
	Bản sao công nhận văn bằng (trường hợp có văn bằng do cơ sở giáo dục nước ngoài cấp) (có chứng thực)
	1
	(

	9
	Bản sao Bảng điểm toàn khóa (có chứng thực)
	1
	(

	10
	Bản sao chứng chỉ theo tiêu chuẩn của ngạch viên chức dự tuyển (có chứng thực)
	1
	(

	11
	Bản sao Chứng chỉ Ngoại ngữ (có chứng thực)
	1
	(

	12
	Bản sao Chứng chỉ Tin học (có chứng thực)
	1
	(

	13
	Bản sao Chứng chỉ hành nghề (nếu có) (có chứng thực)
	1
	(

	14
	Giấy chứng nhận sức khỏe (theo Thông tư 14/2013/TT-BYT)
	1
	(

	15
	Giấy chứng nhận thuộc đối tượng ưu tiên trong tuyển dụng viên chức (nếu có) (có chứng thực)
	1
	(

	16
	Bản sao Quyết định thôi việc (nếu có) (có chứng thực)
	1
	(

	17
	Bản sao sổ BHXH (nếu có) (có chứng thực)
	1
	(

	18
	Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp ( nếu có) (có chứng thực)
	1
	(

	19
	Quyết định nâng lương (nếu có) (có chứng thực)
	1
	(

	17
	Quyết định chuyển công tác (nếu có) (có chứng thực)
	1
	(


Ngày….. tháng … năm 2023
Người nộp hồ sơ 






           Người nhận hồ sơ
                                                                                                                        Lê Thị Xuân
