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CHỈ TIÊU LAO ĐỘNG HỢP ĐỒNG LÀM GIÁO VIÊN CẦN TUYỂN TẠI CÁC CƠ SỞ GIÁO DỤC TRỰC THUỘC UBND 

XÃ QUẢNG CHÍNH THEO NGHỊ ĐỊNH SỐ 111/2022/NĐ-CP 

(Kèm theo Kế hoạch số      /KH-UBND ngày          /          /năm 2025 của UBND xã Quảng Chính) 

       

TT Cơ sở giáo dục 

Chỉ tiêu lao 

động hợp đồng 

làm GV được 

Chủ tịch UBND 

xã giao 

Số lao động 

hợp đồng làm 

GV hiện có 

Số lao động hợp 

đồng làm GV 

còn thiếu 

Số lao động 

làm GV cần 

tuyển 

Trong đó, theo vị trí 

việc làm: 

(Số liệu dưới đây là Ví 

dụ) 

1 Khối Mầm non      

- Trường MN Quảng Khê 6 5 1 1 GV Mầm non: 01 

- Trường MN Quảng Trường 1 1 0 0   

- Trường MN Quảng Chính 4 4 0 0   

- Trường MN Quảng Trung 5 2 3 3 GV Mầm non: 03 

2 Khối Tiểu học      

- Trường TH Quảng Khê 5 1 4 4 
GV Văn hóa: 03 

GV Tin: 01 

- Trường TH Quảng Trường 2 2 0 0   

- Trường TH Quảng Chính 6 0 6 6 
Giáo viên Văn hóa:5 

Giáo viên Tiếng Anh: 1  

- Trường TH Nguyễn Bá Ngọc 5 3 2 2 
Giáo viên Văn hóa: 1 

Giáo viên Tin học: 1 

3  Khối THCS      

- Trường THCS Quảng Khê 6 6 0 0 
 

- Trường THCS Quảng Trường 2 2 0 0   

- Trường THCS Quảng Chính 2 2 0 0   

- Trường THCS Nguyễn Bá Ngọc 4 4 0 0   

 


