
SỞ VĂN HOÁ, THỂ THAO VÀ DU LỊCH

BIỂU CHỈ TIÊU TIẾP NHẬN VÀO LÀM CÔNG CHỨC SỞ VĂN HOÁ, THỂ THAO VÀ DU LỊCH ĐỢT 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2026

(Kèm theo Thông báo số:         /TB-SVHTTDL ngày      /01/2026 của Sở Văn hoá, Thể thao và Du lịch)

TT Tên cơ quan, tổ chức
Chỉ tiêu

tiếp
nhận

Vị trí việc làm cần tiếp nhận
Yêu cầu
trình độ

chuyên môn

Yêu cầu về ngành, chuyên ngành đào tạo
và kinh nghiệm công tác
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Tổng cộng

Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch 16

1

Tiếp nhận cán bộ, công chức từ
các cơ quan, đơn vị khác ngoài
phạm vi quản lý của Sở Văn hoá,
Thể thao và Du lịch đến nhận
công tác

7

Văn phòng Sở 1 Chuyên viên về tổng hợp Đại học trở lên

Ngành, chuyên ngành: Luật, Quản lý văn hóa, Quản lý thể dục thể thao, Du lịch, Quản trị văn phòng, Quản lý công,
Quan hệ lao động, Công tác xã hội hoặc các ngành, chuyên ngành đào tạo khác phù hợp với vị trí việc làm, lĩnh vực
công tác; là cán bộ, công chức đang công tác tại các cơ quan, đơn vị trong và ngoài tỉnh đã được bổ nhiệm ngạch và
xếp lương cho công chức được tuyển dụng theo quy định, đáp ứng được yêu cầu của vị trí việc làm cần tiếp nhận và

theo quy định của pháp luật

Phòng Kế hoạch - Tài chính

2 Chuyên viên về kế hoạch đầu tư Đại học trở lên

Ngành, chuyên ngành: Tài chính - ngân hàng, Kế toán, Kiểm toán, Kinh tế, Kinh tế đầu tư, Quản trị kinh doanh hoặc
các ngành, chuyên ngành đào tạo khác phù hợp với vị trí việc làm, lĩnh vực công tác; là cán bộ, công chức đang công
tác tại các cơ quan, đơn vị trong và ngoài tỉnh đã được bổ nhiệm ngạch và xếp lương cho công chức được tuyển dụng

theo quy định, đáp ứng được yêu cầu của vị trí việc làm cần tiếp nhận và theo quy định của pháp luật

1 Chuyên viên về tài chính, thống kê Đại học trở lên

Ngành, chuyên ngành: Thống kê, Tài chính - ngân hàng, Kế toán, Kiểm toán, Kinh tế, Kinh tế đầu tư, Quản trị kinh
doanh, Quản lý văn hóa, Quản lý thể dục thể thao, Du lịch hoặc ngành, chuyên ngành đào tạo khác phù hợp với vị trí
việc làm, lĩnh vực công tác; là cán bộ, công chức đang công tác tại các cơ quan, đơn vị trong và ngoài tỉnh đã được
bổ nhiệm ngạch và xếp lương cho công chức được tuyển dụng theo quy định, đáp ứng được yêu cầu của vị trí việc

làm cần tiếp nhận và theo quy định của pháp luật

Phòng Quản lý Du lịch 1 Chuyên viên về quản lý lữ hành Đại học trở lên

Ngành, chuyên ngành: Du lịch, Quản trị dịch vụ du lịch và lữ hành, Quản trị khách sạn, Quản trị nhà hàng và dịch vụ
ăn uống, Quản trị khách sạn quốc tế hoặc ngành,  chuyên ngành đào tạo khác phù hợp với vị trí việc làm, lĩnh vực

công tác; là cán bộ, công chức đang công tác tại các cơ quan, đơn vị trong và ngoài tỉnh đã được bổ nhiệm ngạch và
xếp lương cho công chức được tuyển dụng theo quy định, đáp ứng được yêu cầu của vị trí việc làm cần tiếp nhận và

theo quy định của pháp luật

Phòng Quản lý Văn hoá và Gia
đình 1 Chuyên viên về quản lý bản quyền tác

giả Đại học trở lên

Ngành, chuyên ngành: Văn hóa các dân tộc thiểu số Việt Nam, Văn hóa học, Quản lý văn hóa, Lịch sử, Ngôn ngữ
học, Việt Nam học, Mỹ thuật, Nghệ thuật nghe nhìn, Nghệ thuật trình diễn hoặc ngành, chuyên ngành đào tạo khác
phù hợp với vị trí việc làm, lĩnh vực công tác; là cán bộ, công chức đang công tác tại các cơ quan, đơn vị trong và

ngoài tỉnh đã được bổ nhiệm ngạch và xếp lương cho công chức được tuyển dụng theo quy định, đáp ứng được yêu
cầu của vị trí việc làm cần tiếp nhận và theo quy định của pháp luật

Phòng Quản lý Thể dục thể thao 1 Chuyên viên về quản lý thể dục thể
thao cho mọi người Đại học trở lên

Ngành, chuyên ngành: Quản lý thể dục thể thao, Huấn luyện thể thao hoặc ngành, chuyên ngành đào tạo khác phù
hợp với vị trí việc làm, lĩnh vực công tác; là cán bộ, công chức đang công tác tại các cơ quan, đơn vị trong và ngoài

tỉnh đã được bổ nhiệm ngạch và xếp lương cho công chức được tuyển dụng theo quy định, đáp ứng được yêu cầu của
vị trí việc làm cần tiếp nhận và theo quy định của pháp luật
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Tiếp nhận đối tượng quy định tại
khoản 1 Điều 13 Nghị định số
170/2025/NĐ-CP vào làm công
chức (tiếp nhận viên chức vào
làm công chức)

9

Phòng Kế hoạch - Tài chính 1 Kế toán viên Đại học trở lên

Ngành, chuyên ngành: Tài chính - ngân hàng, Kế toán, Kiểm toán, Kinh tế, Kinh tế đầu tư, Quản trị kinh doanh hoặc
ngành, chuyên ngành đào tạo khác phù hợp với vị trí việc làm, lĩnh vực công tác; là viên chức đang công tác tại các
cơ quan, đơn vị trong và ngoài tỉnh đáp ứng được yêu cầu của vị trí việc làm cần tiếp nhận, có đủ tiêu chuẩn, điều

kiện theo quy định tại khoản 3 Điều 13 Nghị định 170/2025/NĐ-CP và theo quy định của pháp luật

Phòng Quản lý Du lịch 2 Chuyên viên về xúc tiến quảng bá du
lịch Đại học trở lên

Ngành, chuyên ngành ngành: Du lịch, Quản trị dịch vụ du lịch và lữ hành, Quản trị khách sạn, Quản trị nhà hàng và
dịch vụ ăn uống, Quản trị khách sạn quốc tế hoặc ngành, chuyên ngành đào tạo khác phù hợp với vị trí việc làm, lĩnh
vực công tác; là viên chức đang công tác tại các cơ quan, đơn vị trong và ngoài tỉnh đáp ứng được yêu cầu của vị trí

việc làm cần tiếp nhận, có đủ tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định tại khoản 3 Điều 13 Nghị định 170/2025/NĐ-CP và
theo quy định của pháp luật

Phòng Quản lý Di sản văn hoá 2 Chuyên viên về quản lý di sản văn hoá Đại học trở lên

Ngành, chuyên ngành: Văn hóa các dân tộc thiểu số Việt Nam, Văn hóa học, Quản lý văn hóa, Lịch sử, Ngôn ngữ
học, Việt Nam học, Bảo tàng học hoặc ngành, chuyên ngành đào tạo khác phù hợp với vị trí việc làm, lĩnh vực công
tác; là viên chức đang công tác tại các cơ quan, đơn vị trong và ngoài tỉnh đáp ứng được yêu cầu của vị trí việc làm

cần tiếp nhận, có đủ tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định tại khoản 3 Điều 13 Nghị định 170/2025/NĐ-CP và theo quy
định của pháp luật

Phòng Quản lý Văn hoá và Gia
đình

1 Chuyên viên về quản lý văn hoá cơ sở Đại học trở lên

Ngành, chuyên ngành: Văn hóa các dân tộc thiểu số Việt Nam, Văn hóa học, Quản lý văn hóa, Lịch sử, Ngôn ngữ
học, Việt Nam học, Thông tin - Thư viện hoặc ngành,  chuyên ngành đào tạo khác phù hợp với vị trí việc làm, lĩnh
vực công tác; là viên chức đang công tác tại các cơ quan, đơn vị trong và ngoài tỉnh đáp ứng được yêu cầu của vị trí

việc làm cần tiếp nhận, có đủ tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định tại khoản 3 Điều 13 Nghị định 170/2025/NĐ-CP và
theo quy định của pháp luật

1 Chuyên viên về văn hoá nghệ thuật Đại học trở lên

Ngành, chuyên ngành: Văn hóa các dân tộc thiểu số Việt Nam, Văn hóa học, Quản lý văn hóa, Lịch sử, Ngôn ngữ
học, Việt Nam học, Mỹ thuật, Nghệ thuật nghe nhìn, Nghệ thuật trình diễn hoặc ngành, chuyên ngành đào tạo khác
phù hợp với vị trí việc làm, lĩnh vực công tác; là viên chức đang công tác tại các cơ quan, đơn vị trong và ngoài tỉnh
đáp ứng được yêu cầu của vị trí việc làm cần tiếp nhận, có đủ tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định tại khoản 3 Điều

13 Nghị định 170/2025/NĐ-CP và theo quy định của pháp luật

Phòng Quản lý Thể dục thể thao

1 Chuyên viên về quản lý thể dục thể
thao cho mọi người Đại học trở lên

Ngành, chuyên ngành: Quản lý thể dục thể thao, Huấn luyện thể thao hoặc ngành, chuyên ngành đào tạo khác phù
hợp với vị trí việc làm, lĩnh vực công tác; là viên chức đang công tác tại các cơ quan, đơn vị trong và ngoài tỉnh đáp

ứng được yêu cầu của vị trí việc làm cần tiếp nhận, có đủ tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định tại khoản 3 Điều 13
Nghị định 170/2025/NĐ-CP và theo quy định của pháp luật

1 Chuyên viên về quản lý thể thao thành
tích cao và thể thao chuyên nghiệp Đại học trở lên

Ngành, chuyên ngành: Quản lý thể dục thể thao, Huấn luyện thể thao hoặc ngành, chuyên ngành đào tạo khác phù
hợp với vị trí việc làm, lĩnh vực công tác; là viên chức đang công tác tại các cơ quan, đơn vị trong và ngoài tỉnh đáp

ứng được yêu cầu của vị trí việc làm cần tiếp nhận, có đủ tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định tại khoản 3 Điều 13
Nghị định 170/2025/NĐ-CP và theo quy định của pháp luật

TT Tên cơ quan, tổ chức
Chỉ tiêu

tiếp
nhận

Vị trí việc làm cần tiếp nhận
Yêu cầu
trình độ

chuyên môn

Yêu cầu về ngành, chuyên ngành đào tạo
và kinh nghiệm công tác
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