
 

PHỤ LỤC 

Chỉ tiêu tiếp nhận vào làm công chức Sở Xây dựng đợt 6 tháng đầu năm 2026 

(Kèm theo Thông báo số       /TB-SXD ngày       tháng 01 năm 2026) 

STT Tên cơ quan, tổ chức 
Chỉ 

tiêu  
Vị trí việc làm cần tiếp nhận 

Yêu cầu trình 

độ chuyên 

môn 

Yêu cầu về ngành, chuyên ngành đào tạo và 

kinh nghiệm công tác 

 SỞ XÂY DỰNG (tiếp nhận viên chức công tác tại đơn vị sự nghiệp công lập vào làm công chức): 04 chỉ tiêu 

1 
Phòng Kiểm tra và Giám 

định xây dựng 
1 

Chuyên viên Quản lý hoạt 

động đầu tư xây dựng 
Đại học trở lên 

Kỹ sư xây dựng; là viên chức đang công tác tại các 

cơ quan, đơn vị trong tỉnh đáp ứng được yêu cầu 

của vị trí việc làm cần tiếp nhận, có đủ tiêu chuẩn, 

điều kiện theo quy định tại khoản 3 Điều 13 nghị 

định 170/2025/NĐ-CP và theo quy định của pháp 

luật 

2 
Phòng Quy hoạch - Kiến 

trúc 
1 

Chuyên viên Quản lý quy 

hoạch xây dựng 
Đại học trở lên 

Kiến trúc sư, Kỹ sư xây dựng; là viên chức đang 

công tác tại các cơ quan, đơn vị trong tỉnh đáp ứng 

được yêu cầu của vị trí việc làm cần tiếp nhận, có 

đủ tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định tại khoản 3 

Điều 13 nghị định 170/2025/NĐ-CP và theo quy 

định của pháp luật 

3 
Phòng Quản lý Đầu tư xây 

dựng 
1 

Chuyên viên Quản lý hoạt 

động đầu tư xây dựng 
Đại học trở lên 

Kỹ sư xây dựng, Kỹ sư kỹ thuật công trình; là viên 

chức đang công tác tại các cơ quan, đơn vị trong 

tỉnh đáp ứng được yêu cầu của vị trí việc làm cần 

tiếp nhận, có đủ tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định 

tại khoản 3 Điều 13 nghị định 170/2025/NĐ-CP và 

theo quy định của pháp luật 

4 Phòng Kinh tế xây dựng 1 
Chuyên viên Quản lý hạ tầng 

kỹ thuật 
Đại học trở lên 

Kỹ sư xây dựng, Kỹ sư kinh tế xây dựng; là viên 

chức đang công tác tại các cơ quan, đơn vị trong 

tỉnh đáp ứng được yêu cầu của vị trí việc làm cần 

tiếp nhận, có đủ tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định 

tại khoản 3 Điều 13 nghị định 170/2025/NĐ-CP và 

theo quy định của pháp luật 

 


