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ĐẠI HỌC ĐÀ NẴNG 

PHÂN HIỆU ĐHĐN TẠI KON TUM 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

PHỤ LỤC: ĐIỀU KIỆN, TIÊU CHUẨN CỦA CÁC VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG VIÊN CHỨC NĂM 2025 

(Kèm theo Thông báo số          /TB-PHKT, ngày      tháng 01 năm 2026 của Giám đốc Phân hiệu ĐHĐN tại Kon Tum) 
 

Tổng số vị trí: 07 Giảng viên 

1. Điều kiện, tiêu chuẩn chung 

a) Những người có đủ các điều kiện sau đây, không phân biệt dân tộc, giới tính, tín ngưỡng, tôn giáo, thành phần xã hội được đăng ký dự 

tuyển viên chức: 

- Có quốc tịch Việt Nam và cư trú tại Việt Nam; 

- Từ đủ 18 tuổi trở lên; 

- Có phiếu đăng ký dự tuyển; 

- Có lý lịch rõ ràng và hồ sơ đầy đủ, hợp lệ; 

- Đủ sức khỏe để thực hiện công việc hoặc nhiệm vụ; 

- Có phẩm chất đạo đức, năng lực, chuyên môn và tinh thần trách nhiệm, ý thức tổ chức kỷ luật tốt; 

- Có văn bằng, chứng chỉ phù hợp với vị trí việc làm, chức danh nghề nghiệp tuyển dụng: 

+ Có bằng thạc sĩ trở lên phù hợp với vị trí việc làm, ngành hoặc chuyên ngành tuyển dụng; có khả năng giảng dạy, nghiên cứu khoa học, 

và sử dụng thành thạo công nghệ thông tin; có năng lực ngoại ngữ đáp ứng yêu cầu của vị trí việc làm. 

+ Ưu tiên ứng viên đã có chứng chỉ bồi dưỡng theo tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp giảng viên đại học, trường hượp chưa có, ứng viên 

phải có cam kết hoàn thiện, bổ sung chứng chỉ trong thời hạn tối đa 12 tháng kể từ ngày được tuyển dụng. 

b) Những người sau đây không được đăng ký dự tuyển: 

- Mất năng lực hành vi dân sự hoặc bị hạn chế hành vi dân sự; 

- Đang bị truy cứu trách nhiệm hình sự; đang chấp hành bản án, quyết định về hình sự của Tòa án; đang bị áp dụng biện pháp xử lý hành 

chính đưa vào cơ sở chữa bệnh, cơ sở giáo dục, trường giáo dưỡng. 
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2. Điều kiện, tiêu chuẩn cụ thể  

STT Đơn vị 
Vị trí việc làm  

cần tuyển 

Số 

lượng  

Mô tả vị trí,  

công việc  
Điều kiện, tiêu chuẩn riêng 

1 
Khoa Kinh 

tế 

Giảng viên (hạng III), ngành Quản 

trị kinh doanh/ ngành Quản trị 

dịch vụ du lịch và lữ hành 

01 Giảng viên 

- Có bằng thạc sĩ trở lên thuộc một trong các chuyên 

ngành sau: Ngành Quản trị kinh doanh, ngành Quản trị 

dịch vụ du lịch và lữ hành.  

- Ưu tiên ứng viên có khả năng giảng dạy bằng tiếng 

Anh; có kinh nghiệm giảng dạy, nghiên cứu. 

2 
Khoa Công 

nghệ 

Giảng viên (hạng III), giảng dạy 

ngành Công nghệ thông tin 
02 Giảng viên 

- Có bằng thạc sĩ trở lên thuộc một trong các chuyên 

ngành sau: Công nghệ thông tin, Khoa học máy tính, Kỹ 

thuật phần mềm, Khoa học dữ liệu, Trí tuệ nhân tạo. 

- Ưu tiên ứng viên có trình độ tiến sĩ; có khả năng giảng 

dạy bằng tiếng Anh; có kinh nghiệm giảng dạy, nghiên 

cứu. 

3 

Khoa Luật 

và Sư 

phạm 

Giảng viên (hạng III), giảng dạy 

môn Toán, ngành Sư phạm  
01 Giảng viên 

- Có bằng thạc sĩ trở lên ngành Sư phạm Toán học.  

- Ưu tiên ứng viên có khả năng giảng dạy bằng tiếng 

Anh; có kinh nghiệm giảng dạy, nghiên cứu. 

Giảng viên (hạng III), giảng dạy 

môn Ngữ văn, ngành Sư phạm 
01 Giảng viên 

- Có bằng thạc sĩ trở lên ngành Sư phạm Ngữ văn.  

- Ưu tiên ứng viên có khả năng giảng dạy bằng tiếng 

Anh; có kinh nghiệm giảng dạy, nghiên cứu. 

Giảng viên (hạng III), giảng dạy 

ngành Giáo dục mầm non 
01 Giảng viên 

- Có bằng thạc sĩ trở lên ngành Giáo dục mầm non.  

- Ưu tiên ứng viên có khả năng giảng dạy bằng tiếng 

Anh; có kinh nghiệm giảng dạy, nghiên cứu. 

Giảng viên (hạng III), giảng dạy 

môn Luật hình sự, ngành Luật 

Kinh tế 

01 Giảng viên 

- Có bằng thạc sĩ trở lên ngành Luật/Luật Kinh tế/Luật 

Hình sự   

- Ưu tiên ứng viên có khả năng giảng dạy bằng tiếng 

Anh; có kinh nghiệm giảng dạy, nghiên cứu. 


