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STT

Số
lượng
cần
tuyển
dụng

Vị trí
việc
làm
cần
tuyển
dụng

Mô tả công việc tại vị trí việc làm
cần tuyển

Chức danh nghề
nghiệp/Ngạch Yêu cầu về tiêu chuẩn, điều kiện cần tuyển

Tên
CDNN/N
gạch

Mã số
CDNN/
Ngạch

Tiêu chuẩn
về trình độ
đào tạo, bồi
dưỡng

Tiêu chuẩn về năng
lực chuyên môn,

nghiệp vụ
Tin học Ngoại ngữ

1 05 Bác sĩ

- Công tác Khám, chữa bệnh: Trực
tiếp khám, điều trị và xử trí cấp cứu
(nội viện và ngoại viện) trong phạm
vi chuyên môn được giao.
- Tư vấn và chăm sóc người bệnh:
Tư vấn lựa chọn dịch vụ y tế; thực
hiện truyền thông, giáo dục và
hướng dẫn chăm sóc sức khỏe cho
người bệnh, gia đình.
- Vận hành và quản lý thiết bị y tế;
tham gia giám sát, kiểm soát sai sót
và đề xuất giải pháp cải tiến chất
lượng khám chữa bệnh.
- Đào tạo và Nghiên cứu: Tham gia
nghiên cứu khoa học, biên soạn tài
liệu, xây dựng quy trình chuyên
môn và trực tiếp đào tạo, bồi dưỡng
nhân sự.
- Nhiệm vụ khác: Tham gia công

Bác sĩ
(hạng III) V.08.01.03

- Tốt nghiệp
Bác sĩ đa
khoa trở lên

- Hiểu biết quan điểm,
chủ trương đường lối
của Đảng, chính sách,
pháp luật của Nhà
nước về công tác bảo
vệ, chăm sóc và nâng
cao sức khỏe nhân
dân; nắm được định
hướng phát triển
chuyên môn, kỹ thuật
chuyên ngành;
- Có kỹ năng chẩn
đoán, xử trí, theo dõi
và cấp cứu;
- Thực hiện được
công tác tư vấn, giáo
dục sức khỏe nhân
dân;
- Có kỹ năng giao

Chứng
chỉ Ứng
dụng

công nghệ
thông tin
cơ bản
(hoặc
tương
đương)

Đạt được từ
bậc B1 trở
lên theo

khung năng
lực ngoại
ngữ 6 bậc
dùng cho
Việt Nam
theo Thông

tư
01/2014/TT-
BGDĐT của
Bộ Giáo dục
và đào tạo
(hoặc tương
đương)
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tác phòng, chống dịch bệnh; chủ
động lập kế hoạch công tác cá nhân
và thực hiện các nhiệm vụ theo
phân công của quản lý.

tiếp, cộng tác với đối
tượng phục vụ và
đồng nghiệp;

Tổn
g số 5


