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TIÊU CHUẨN DỰ TUYỂN VIÊN CHỨC NĂM 2026
CỦA TRUNG TÂM CUNG ỨNG DỊCH VỤ CÔNG PHƯỜNG TAM BÌNH

(Đính kèm theo Thông báo số 11/TB-TTCUDVC ngày 30/6/2026)

Tiêu chuẩn dự tuyển

STT Vị trí tuyển
dụng

Chức
danh
nghề

nghiệp
Trình độ chuyên môn

Trình độ
ngoại
ngữ

Tin học

1 Kế toán Kế toán 
viên

Tốt nghiệp Đại học trở lên 
ngành, chuyên ngành Tài chính - 
Ngân hàng; Kế toán; Kiểm toán; 
Tài chính công; Tài chính Nhà 
nước; Tài chính doanh nghiệp và 
có trình độ chuyên môn, nghiệp 
vụ phù hợp với vị trí việc làm.

Có khả 
năng sử 
dụng 
ngoại ngữ 
đáp ứng 
yêu cầu 
công việc 
được phân 
công.

Có kỹ năng 
sử dụng tin 
học đáp ứng 
yêu cầu 
công việc 
được phân 
công.

2 Chuyên viên 
lĩnh vực Môi 
trường, Đô 
thị, Khuyến 
nông

Chuyên 
viên

Tốt nghiệp Đại học trở lên 
chuyên ngành: môi rường, quản 
lý tài nguyên và môi trường, kỹ 
thuật môi trường, xây dựng, kỹ 
thuật xây dựng, quản lý xây 
dựng, kiến trúc, quy hoạch, quản 
lý đô thị, hạ tầng kỹ thuật, quản 
lý đất đai, địa chính, nông 
nghiệp, khuyến nông, công nghệ 
rau hoa quả và cảnh quan hoặc 
chuyên ngành khác phù hợp với 
vị trí việc làm.

Có khả 
năng sử 
dụng 
ngoại ngữ 
đáp ứng 
yêu cầu 
công việc 
được phân 
công.

Có kỹ năng 
sử dụng tin 
học đáp ứng 
yêu cầu 
công việc 
được phân 
công.

3 Công nghệ 
thông tin, 
chuyển đối 
số

Cán sự Yêu cầu trình độ: Tốt nghiệp cao 
đẳng trở lên thuộc nhóm ngành 
công nghệ thông tin hoặc chuyên 
ngành phù hợp với vị trí việc 
làm.

Có khả 
năng sử 
dụng 
ngoại ngữ 
đáp ứng 
yêu cầu 
công việc 
được phân 
công.

Có kỹ năng 
sử dụng, 
quản trị hệ 
thống công 
nghệ thông 
tin đáp ứng 
yêu cầu 
công việc 
được phân 
công.


