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STT Đơn vị

Số
lượng
cần

tuyển

Vị trí
việc
làm
cần

tuyển

Mô tả vị trí công việc Yêu cầu của vị trí việc làm cần tuyển Ghi
chú

01

Trường 
Tiểu học 
số 1 Hòa 
Nhơn

01 Giáo viên 
Tin học

Xây dựng kế hoạch giảng dạy, giáo dục, 
bồi dưỡng học sinh theo mục tiêu, 
chương trình giáo dục cấp tiểu học; kiểm 
tra đánh giá, tham gia hoạt động chuyên 
môn; thực hiện nhiệm vụ khác do Hiệu 
trưởng phân công.

Có bằng đại học trở lên ngành Sư phạm Tin
học và Công nghệ hoặc có bằng cử nhân trở
lên các ngành CNTT và có chứng chỉ bồi 
dưỡng nghiệp vụ sư phạm dành cho giáo 
viên tiểu học theo chương trình của Bộ 
trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành.

02

Trường 
Tiểu học 
số 1 Hòa 
Nhơn

01 Giáo viên 
Tiếng Anh

Là giáo viên trực tiếp giảng dạy môn 
Tiếng Anh bậc Tiểu học; tham gia giảng 
dạy, sinh hoạt chuyên môn, tham dự Hội 
thảo, chuyên đề, tập huấn, công tác chủ 
nhiệm...;thực hiện

Có bằng đại học trở lên ngành sư phạm 
tiếng Anh. Trường hợp không tốt nghiệp 
ngành sư phạm tiếng Anh thì phải có bằng 
cử nhân chuyên ngành phù hợp và có 



7

kế hoạch, chương trình giáo dục, phối 
hợp cha mẹ học sinh và đồng nghiệp 
nâng cao hiệu quả giáo dục; nhiệm vụ 
khác do Hiệu trưởng phân công.

chứng chỉ bồi dưỡng nghiệp vụ sư phạm 
dành cho giáo viên tiểu học theo chương 
trình do Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo
ban hành.

03

Trường 
Tiểu học 
số 1 Hòa 
Nhơn

04 Giáo viên 
Văn hóa

Xây dựng kế hoạch giảng dạy, giáo dục 
học sinh; tham gia xây dựng kế hoạch 
giảng dạy, giáo dục học sinh của tổ 
chuyên môn theo mục tiêu, chương trình 
giáo dục cấp tiểu học

Có bằng đại học trở lên ngành Giáo dục 
Tiểu học


